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KATA PENGANTAR 

 

Puji dan syukur kita panjatkan ke hadirat Tuhan Yang Maha Kuasa, berkat 

Rahmat dan Karunia-Nya Kertas Kerja Perhitungan Capaian Kinerja Poltekkes 

Kemenkes Jakarta I tahun 2021 telah selesai disusun. Kertas kerja perhitungan ini 

disajikan untuk memberikan gambaran nyata proses perhitungan berdasarkan Indikator 

Kinerja Kegiatan (IKK) I yang telah dilakukan Poltekkes Kemenkes Jakarta I selama 

tahun 2021, sehingga kinerja Poltekkes Kemenkes Jakarta I selama tahun 2021 dapat 

diukur baik secara kualitatif maupun kuantitatif serta bisa diukur dari aspek efektivitas, 

dan efisiensinya. 

Tersusunnya Kertas Kerja Perhitungan Capaian Kinerja Poltekkes Kemenkes 

Jakarta I Kinerja ini merupakan hasil kerja Tim Penyusun Laporan Kinerja Poltekkes 

Kemenkes Jakarta  I Tahun 2021, didukung semua pihak yang turut serta memberikan 

data dan informasi yang berkaitan dengan kinerja Poltekkes Kemenkes Jakarta I, 

sehingga penyusunan Laporan Kinerja Poltekkes Kemenkes.  

Kami sangat menyadari bahwa laporan ini masih jauh dari sempurna, namun 

demikian kami bertekad untuk senantiasa berusaha memperbaiki setiap kelemahan 

yang ada secara berkelanjutan. Kami harapkan kritik dan saran demi perbaikan laporan 

ini.       

Jakarta, 28 Januari 2022 

Politeknik Kesehatan Kemenkes Jakarta I 

Direktur,  

 

drg. Ita Astit Karmawati, MARS 
NIP. 196405091988032002 
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KERTAS KERJA  
PERHITUNGAN CAPAIAN KINERJA  

POLITEKNIK KESEHATAN KEMENKES JAKARTA I 
TAHUN 2021 

 

Kertas Kerja Perhitungan Capaian Kinerja Tahun 2021 merupakan sarana untuk 

menyampaikan pertanggungjawaban kinerja Poltekkes Kemenkes Jakarta I beserta 

jajarannya kepada Kepala Badan PPSDM Kesehatan dan seluruh pemangku 

kepentingan, baik yang terkait langsung mapun tidak langsung.  

Untuk menilai pencapaian sasaran strategis, Direktur telah menetapkan Indikator 

Kinerja Kegiatan (IKK) Poltekkes Kemenkes Jakarta I ditandatangani oleh Direktur 

Jenderal Tenaga Kesehatan.  

A. Indikator Kinerja Kegiatan Poltekkes Kemenkes Jakarta I 

Tabel 1:Perjanjian Kinerja Politeknik Kesehatan Kemenkes Jakarta 
Tahun 2021 

 

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Kegiatan Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Rasio dosen terhadap 
mahasiswa 

Rasio Dosen dan Mahasiswa 1:20 

2. Serapan lulusan ≤1 tahun 
Persentase serapan lulusan di 
pasar kerja kurang dari 1 tahun  

82.00% 

3. 
Pembinaan wilayah yang 
berkelanjutan  

Jumlah kegiatan pengabdian 
kepada masyarakat berbasis 
wilayah  

6 

4. 
Karya yang diusulkan 
dan/atau mendapatkan HKI 
dan/atau Produk Inovasi 

Karya yang diusulkan 
mendapat HKI 

114 

5. Penelitian yang dipublikasikan  
Jumlah penelitian yang 
dipublikasikan  

88,5 

6. 
Jumlah penelitian yang 
dihasilkan 

Jumlah kegiatan penelitian 
yang dilakukan Dosen dalam 1 
tahun  

35 

7. 
Persentase dosen tetap 
berkualifikasi S3  

Persentase jumlah Dosen S3 13% 

8. 
Dosen yang berperstasi 
nasional dan internasional  

Dosen yang berprestasi 
nasional dan Internasional 

1 

9. 
Indeks  Kepuasan Masyarakat 
(IKM) 

Indeks Kepuasan Masyarakat 3.2 

10. 
Persentase mahasiswa dari 
masyarakat berpenghasilan 
rendah 

Persentase mahasiswa dari 
masyarakat berpenghasilan 
rendah yang mendapatkan 
bantuan dana Pendidikan  

15% 
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No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Kegiatan Target 

(1) (2) (3) (4) 

11. 
Persentase Kululusan Ujian 
Kompetensi 

Persentasi kelulusan uji 
kompetensi 

96,25% 

13. 

Persentase pendapatan 
PNBP terhadap Biaya 
Operasional 

Persentase pendapatan PNBP 
terhadap biaya operasional 

13,97% 

Jumlah pendapatan PNBP 
(dalam rupiah) 

Jumlah pendapatan PNBP 
(dalam rupiah) 

6.796.700.000,- 

 
B. Perhitungan Realisasi dan Capaian Kinerja 

Pengukuran capaian kinerja dilakukan untuk mengetahui apakah perencanaan dan 

target yang telah ditetapkan terlaksana atau tidak. Pengukuran kinerja yang 

digunakan adalah sebagai berikut: 

 

1. Rasio Dosen Terhadap Mahasiswa 

a) Pegertian : 

Dosen tetap adalah tenaga pengajar yang telah memiliki SK jabatan 

fungsional dosen (baik yang sudah sertifikasi dosen maupun belum dan atau 

memiliki NIDN/NIDK) sesuai dengan data di PD-DIKTI. 

Sesuai dengan borang BAN-PT, rasio dosen terhadap mahasiswa untuk 

Poltekkes yaitu 1:20 - 1:30 

b) Perhitungan Capaian Kinerja : 

Absolut mengikuti data PDDIKTI untuk tahun berjalan. 

▪ Perhitungan Realisasi IKU = Jumlah dosen NIDN tahun 2020 : total 

jumlah  mahasiswa tahun periode yang sama 

▪ Perhitungan Capaian IKU : Nilai x Bobot IKU (80%) 

 

Tabel 2 : Capaian Indikator Kinerja 
Rasio Dosen dengan Mahasiswa Tahun 2021 

 

Indikator Kinerja Target Realisasi  Capaian Kinerja 

Rasio dosen dengan 

mahasiswa 
1:20 1:13 1,16% 

Pada tabel di atas dapat dilihat rasio dosen dengan mahasiswa di Poltekkes 

Kemenkes Jakarta I diperoleh sebesar satu berbanding dua belas (1:12) lebih 
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besar dari angka yang ditargetkan yakni sebesar 1:20. Dari angka realisasi target 

tersbut diperoleh 1 : 13 dengan capaian sebesar 1 : 16%. 

 
Tabel 3 : Distribusi dan Jumlah  Dosen Tetap Aktif 

Tahun 2021 
 

Jurusan 
Program 

Studi 
Jumlah 

Mahasiswa 
Jumlah 
Dosen 

Ratio  

Keperawatan  

D III 192 13 1 : 15 

D IV 173 6 1 : 29 

Profesi Ners - 6  - 

Kebidanan  D III 230 21 1 : 11 

Keperawatan Gigi D-III 152 18 1 : 8 

Ortotik Prostetik D-IV 63 5 1 : 13 

Jumlah 810 63 1 : 13 

 
Tabel 4 :Perhitungan Realisasi  Dosen Tetap Aktif 

Tahun 2021 

Uraian Perhitungan 

Dosen aktif 63 

Julah total mahasiswa 810 

Realisasi 12,86 

 

 

Tabel 5 :Perhitungan Capaian Kinerja Dosen Tetap Aktif 
Tahun 2021 

Uraian Perhitungan 

Deviasi nilai 145% 

Bobot 80% 

Capaian Kinerja 1,16 
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Tabel 6 :Range Regulasi Dan Ketentuan Skor 

 

Deviasi 

Nilai 

Deviasi di bawah range 
regulasi 

Deviasi di atas range 
regulasi 

s.d 10%  115% 85% 

11-20 %  125% 75% 

21-40%  135% 65% 

41-60%  145% 55% 

> 60%  155% 45% 

 

2. Persentase Serapan Lulusan di Pasar Kerja Kurang dari 1 Tahun 

a. Pengertian:  

Persentase serapan lulusan Poltekkes  yang bekerja dibidang kesehatan dan/ 

atau sesuai bidangnya  dalam 1 tahun (T -1) dari keseluruhan lulusan pada 

tahun yang sama. 

Indikator ini diarahkan untuk mengukur kinerja pelayanan Politeknik Kesehatan 

Kemenkes Jakarta I dalam mendidik mahasiswa menjadi pribadi yang matang 

dan tidak hanya memiliki kemampuan akademik saja tetapi memiliki keahlian 

dan keterampilan yang dibutuhkan oleh dunia kerja sehingga lulusan dapat 

diserap oleh pasar tenaga kerja dalam kurun waktu  ≤ 1 tahun. 

b. Perhitungan realisasi kinerja : 

▪ Perhitungan Realisasi IKU : 

Jumlah serapan lulusan ≤1 tahun                                             
Jumlah lulusan tahun yang sama 

 
▪ Perhitungan Capaian IKU : 

 
 Realsisasi 

           Target 
 

Tabel 7 : Persentase Capaian Indikator Kinerja  
Serapan  Lulusan di pasar kerja ≤ 1 tahun  

Tahun 2021 
 

Dari tabel di atas dapat dilihat persentase capaian indikator kinerja serapan 

lulusan didapatkan sebesar 91,23% dari target yang sebelumnya ditetapkan yakni 

82%, dengan capaian kinerja sebesar 105,69%.  

 
 

Indikator Target Realisasi  Capaian Kinerja 

Persentase serapan lulusan di 

pasar kerja  ≤ 1 tahun 
82% 91,23% 105,69% 

x 100 % x Bobot IKU (95%) 

x 100% 
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Tabel 8 : Perhitungan Serapan Lulusan Poltekkes Kemenkes Jakarta I 
Tahun 2021 

 

Variabel Dokumen Pendukung Jumlah 

∑ Mahasiswa Lulusan tahun 2020 yang 
sudah Bekerja ≤ 1 tahun (Perhitungan 
Oktober 2021) 

a + b + c + d 312 

a. ∑ Mahasiswa Keperawatan Lulus 

yang sudah Bekerja ≤ 1 tahun 

Laporan Rekapitulasi Mahasiswa 

Lulus yang sudah bekerja ≤ 1 tahun 

dari Kasubag Adak per Oktober 2021 

96 

b. ∑ Mahasiswa Kebidanan Lulus 

yang Sudah Bekerja≤ 1 tahun 

Laporan Rekapitulasi Mahasiswa 

Lulus yang sudah bekerja ≤ 1 tahun 

dari Kasubag Adak per Oktober 2021 

72 

c. ∑ Mahasiswa Kesehatan Gigi Lulus 

yang sudah Bekerja ≤ 1 tahun 

Laporan Rekapitulasi Mahasiswa 

Lulus yang sudah bekerja ≤ 1 tahun 

dari Kasubag Adak per Oktober 2021 

124 

d. ∑ Mahasiswa Ortotik Prostetik 

Lulus yang sudah Bekerja ≤ 1 

tahun 

Laporan Rekapitulasi Mahasiswa 

Lulus yang sudah bekerja ≤ 1 tahun 

dari Kasubag Adak per Oktober 2021 

20 

Variabel Dokumen Pendukung Jumlah 

∑ Mahasiswa Lulus  Tahun 

Akademik 2020/2021 

E+f+g+h 
342 

e. ∑ Mahasiswa Keperawatan Lulus 
SK Penetapan lulusan (DIII tepat lulus 
3 tahun) nomor HK.02.03/I/4182/2021, 
Tanggal 14 Oktober 2021 

116 

f. ∑ Mahasiswa Kebidanan Lulus SK Penetapan lulusan (DIII tepat lulus 
3 tahun) nomor HK.02.03/I/4182/2021, 
Tanggal 14 Oktober 2021 

78 

g. ∑ Mahasiswa Kesehatan Gigi SK Penetapan lulusan (DIII tepat lulus 

3 tahun) nomor HK.02.03/I/4182/2021, 

Tanggal 14 Oktober 2021 

128 

h. ∑ Mahasiswa Ortotik Prostetik 

Lulus 

SK Penetapan lulusan (DIV tepat lulus 

4 tahun) nomor HK.02.03/I/4182/2021, 

Tanggal 14 Oktober 2021 

20 

 
Dari data jumlah lulusan Jurusan Keperawatan, Jurusan Kebidanan, Jurusan 

Keperawatan Gigi dan Jurusan Ortoik Prostetik, dapat dihitung realisasinya untuk 

periode perhitungan akhir di bulan Oktober 2021, dengan menggunakan perhitungan; 
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Tabel 9 :Perhitungan Realisasi Serapan Lulusan Tahun 2021 
 

Uraian Perhitungan 

Jumlah serapan ≤ 1 tahun 312 

Jumlah lulusan tahun 2020 342 

Realisasi 91,23 

 

 

Tabel 10 :Perhitungan Capaian Kinerja Serapan Lulusan Tahun 2021 
 

Uraian Perhitungan 

Realisasi 91,23 

Target 82,00% 

Capaian Kinerja 105,69% 

 

 

 
 

Tabel 11 :Serapan Lulusan di Pasar Kerja Kurang dari ≤ 1 Tahun  
Berdasarkan Program Studi 

Per Oktober 2021 
 

Program Studi 
Jumlah 

lulusan TA 
2019/2020 

Sudah 
Bekerja (per 

Oktober 2021) 

Belum 
Bekerja 

Sudah 
Bekerja (%) 

Perawat 78 58 20 74,36 

RPL Keperawatan 38 38 0 100 

Kebidanan 78 72 6 92,31 

Keperawatan Gigi 40 36 4 90 

Keperawatan Gigi Kls Karyawan 
Reguler 

26 26 0 100 

Keperawatan Gigi RPL 62 62 0 100 

Ortotik Prostetik 20 20 0 100 

Jumlah 342 312 30 91,23 
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Lulusan dari Program studi DIII Keperawatan dari kelas Regular yang sudah 

bekerja 

Dari 78 lulusan Program Studi DIII Keperawatan kelas Regular Jurusan Keperawatan, 

data yang di peroleh untuk pelacakan setelah lulus wisuda sebanyak 58 lulusan yang 

sudah bekerja 8 Oktober 2021, berikut rinciannya : 

Tabel 12 : Jumlah Lulusan Jurusan Keperawatan yang Sudah Bekerja 
Per Oktober 2021 

 

No. Nama Lulusan Tempat Bekerja TMT Bekerja 

1 Aditya Umar RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 08 Januari 2021 

2 Amelia Darmawan RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 06 Januari 2021 

3 Anisa Dwi Kusmardianti RSUD Tarakan Jakarta 04 Januari 2021 

4 Anita Rahmawati RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 08 Januari 2021 

5 Arizal Akbar RSDC Wisma Atlet Kemayoran 04 Desember 2020 

6 Ayu Supmawati Putri RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 06 Januari 2021 

7 Balqis Adilah Rsupn Dr Cipto Mangunkusumo 08 Januari 2021 

8 Egi Pramudyafije RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 08 Januari 2021 

9 Eka Yuni Lestari RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 08 Januari 2021 

10 Hirza Qalby Tazkia RSUD Pasar Minggu 25 Januari 2021 

11 Ichlasul Amal Fadillah Pasya RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 08 Januari 2021 

12 Indah Mayangsari RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 06 Januari 2021 

13 Jum'atul Hasanah Call Centre Vaksin Infomedia 17 Januari 2021 

14 Laela Fazriah RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 08 Januari 2021 

15 Mega Permata Sari RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 06 Januari 2021 

16 Nasrotul Hasanah RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 08 Januari 2021 

17 Niken Ayu Larasati RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 06 Januari 2021 

18 Pradissa Putri Perdana RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 06 Januari 2021 

19 Qonita Zuhdiya RSDC Wisma Atlet Kemayoran 04 Desember 2020 

20 Ririn Ariyanti Puskesmas Cideng 23 November 2020 

21 Salma Agustine RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 25 Desember 2020 

22 Salsabila Navira RSDC Wisma Atlet Kemayoran 04 Desember 2020 

23 Saras Faradiba RSDC Wisma Atlet Kemayoran 04 Desember 2020 

24 Sintya Arfiani Rahayu RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 06 Januari 2021 

25 Salma Nafa Ati Melanjutkan Pendidikan S1 
Keperawatan di Unibraw Malang 

21 September 2020 

26 Syifa Saras Arani Rumah Sakit Pusat Pertamina 23 November 2020 

27 Tasya Juliandari Putri RSDC Wisma Atlet Kemayoran 04 Desember 2020 

28 Tria Ananda Gayatri RSUD Tarakan Jakarta 04 Januari 2021 

29 Wulan Kumala Sari RS Pusat Otak Nasional Jakarta 02 Juni 2021 

30 Zul Fayed Kholis Daulay Melanjutkan Pendidikan S1 
Keperawatan di Unibraw Malang 

21 September 2020 

31 Adilah Nur Wifaq RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 08 Januari 2021 

32 Alya Isza Azzahra RSUP Fatmawati 28 Desember 2020 

33 Anisa Dwi Utami RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 08 Januari 2021 

34 Annisa Nur Oktavia RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 08 Januari 2021 

35 Bonita Yulianti RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 04 Januari 2021 

36 Delia Rahna Sari RSDC Wisma Atlet Kemayoran 04 Desember 2020 

37 Dewi Syafitri RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 06 Januari 2021 

38 Dian Nurlaela RS Universitas Indonesia 7 Mei 2021 

39 Dina Masturina RSUD Tarakan Jakarta 08 Januari 2021 

40 Elly Marwinda RSUD Tarakan Jakarta 08 Januari 2021 

41 Hernandia Fitri Amalia RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 06 Januari 2021 

42 Hilda Rosalinda RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 06 Januari 2021 

43 Indah Permata Sari RSDC Wisma Atlet Kemayoran 04 Desember 2020 
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44 Mutiara Eka Sarizein RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 06 Januari 2021 

45 Nabilah Dwi Jayanti RSUD Pasar Minggu 23 Juni 2021 

46 Nanda Ayu Puji Astuti RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 06 Januari 2021 

47 Nurlatifah RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 06 Januari 2021 

48 Renadestia Arkiswari Panora Melanjutkan Pendidikan S1 
Keperawatan di Unibraw Malang 

21 September 2020 

49 Rosa Salsaprilia RS Pusat Otak Nasional Jakarta 2 Juni 2021 

50 Salma Rizqia RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 06 Januari 2021 

51 Salsabila Nursyahla RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 10 Januari 2021 

52 Shafira Puteri Amalika RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 10 Januari 2021 

53 Suhaelah Melanjutkan Pendidikan S1 
Keperawatan di Unibraw Malang 

21 September 2020 

54 Syaufa Nada Kamila RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 04 Januari 2021 

55 Syifa Nabila Rahmi RSUPN Dr Cipto Mangunkusumo 10 Januari 2021 

56 Versya Bethesda RSDC Wisma Atlet Kemayoran 04 Desember 2020 

57 Yohanna Aritonang RSDC Wisma Atlet Pademangan 31 Oktober 2020 

58 Zalfa Nadhifah RSUD Tarakan Jakarta 04 Januari 2021 

 
 

Lulusan dari Program studi DIII Keperawatan dari kelas RPL yang sudah bekerja 

Dari 38 lulusan Program Studi DIII Keperawatan kelas RPL Jurusan Keperawatan, data 
yang di peroleh berdasarkan SK Penetapan Mahasiswa Baru Nomor : 
PP.01.01/I/4282/2019 tanggal 30 Juli 2019 sebanyak 38 lulusan yang sudah bekerja, 
berikut rinciannya : 
 

Tabel 13 : Jumlah Lulusan Jurusan Keperawatan Kelas RPL yang Sudah Bekerja 
Per Oktober 2021 

 

No. Nama Lulusan Tempat Bekerja 

1 Ade Achmad Kejaksaan Agung RI 

2 Ahmad Sobari Denintel Pasmar I 

3 Ali Sodikin Seskoal 

4 Aris Andayani Satkes Pusdokkes 

5 Bambang Waskito Djati Polresta Depok 

6 Desi Ali Natalius Polresta Bandara Soetta 

7 Dewi Sri Vera Polres Metro Tangerang 

8 Dinar Siahaan BPSDM Kementerian Hukum dan HAM 

9 Dwi Rachmayanti RSMC 

10 Eko Hartono Akademi TNI 

11 Elisa Pihari Pusdokkes Polri 

12 Euis Herawati RSMC 

13 Heti Kusherawati Pusdokkes Polri 

14 Ike Setiowati Pusdokkes Polri 

15 Lestari Yuliani RSMC 

16 Masri Wita Disra Biro umum Setjen Kemendikbud 

17 Memen Balai Kesehatan penerbang 

18 Moh. Yusuf Umar Mako Korp Brimob 

19 Mualifin Poliklinik Canti Dharma PMPP TNI 

20 Nero Riansyah Kesdam Jaya 

21 Nina Adelina Sepolwan 

22 Nurhayati RSMC 

23 Nurwakit Satkes Pusdokkes 

24 Risdalina Sat Brimob Polda 

25 Risya Aneke Tamaela Sepolwan 
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26 Santi Pujiastuti RSMC 

27 Sappewali Korpolairud Baharkam 

28 Sarno RSAU dr. M. Hassan Toto 

29 Siti Khoiriyah RSMC 

30 Siti Nurjanah RSMC 

31 Sujatmi RSMC 

32 Suyudianto Diskesal Mabesal 

33 Tukiran Satkes Pusdokkes 

34 Umi Ngizariyah Poliklinik Ditjen Bina Pemerintahan Desa 
Kemendagri 

35 Suwarno Sat Brimob PMJ 

36 Widodo Riyanto Poliklinik Canti Dharma PMPP TNI 

37 Yudi Pramora Korbrimob Polri 

38 Yulianingsih RSAU dr. M. Hassan Toto 

 
 

Lulusan dari Program studi DIII Kebidanan yang sudah bekerja 

Dari 78 lulusan Program Studi DIII Kebidanan Jurusan Kebidanan, data yang di peroleh 

untuk pelacakan setelah lulus wisuda sebanyak 72 lulusan yang sudah bekerja per 8 

Oktober 2021, berikut rinciannya : 

 
Tabel 14 : Jumlah Lulusan Jurusan Kebidanan yang Sudah Bekerja 

Per Oktober 2021 
 

No. Nama Lulusan Tempat Bekerja TMT Bekerja 

1 Adinda Syarifa Hanum RSDC Wisma Atlet 29 Desember 2020 

2 Amelia Safitri PMB Bidan Khodijah 3 Januari 2021 

3 Bambang Amelia Fajriati 
Urbaningrum 

Klinik Pratama Ria Pilar 15 Desember 2020 

4 Berliana Noviasih Pertiwi Melanjutkan Pendidikan 
DIV Kebidanan dan 
Profesi Bidan di Poltekkes 
Kemenkes Semarang 

22 Juli 2020 

5 Claudya Maria Yolandita Puskesmas Kelurahan 
Jatijajar 

09 Januari 2021 

6 Dana Dina Tristiana RSIA Gebang Medika 21 Desember 2020 

7 Divine Ruth Sitompul RSUP Fatmawati 24 Januari 2021 

8 Dwika Nadya Suciani RSU Aulia 20 Juni 2021 

9 Dyah Utami Klinik Kima Farma Benhil 23 Februari 2021 

10 Dyvia Agnes Sanha RSDC Wisma Atlet 29 Januari 2021 

11 Elisah RSDC Wisma Atlet 29 Desember 2020 

12 Enggar Setia Prameswari Melanjutkan pendidikan 
S1 Kesehatan 
Masyarakat di UI 

04 September 2020 

13 Fitri Nurwahida Puskesmas Kelurahan 
Cipete Utara 

16 November 2020 

14 Hartutiningtias Aslamadhina RSDC Wisma Atlet 29 Desember 2020 

15 Ida Alit Annum RSDC Wisma Atlet 5 Maret 2021 

16 Imas Nurul Maryanah PMB Bidan Yanti Lstari 06 Juli 2020 

17 Intan Syania Klinik Bersalin Ananda 20 Oktober 2020 
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18 Irma Dwi Julianti Puskesmas Kel. Lubang 
Buaya 

16 November 2020 

19 Lian Berlianti Aulia PMB Hj. Evi Risnawati 21 September 2020 

20 Luthfia Amalia Puskesmas Kec. Pasar 
Minggu 

12 November 2020 

21 Maria Selviani Sembiring House Clinic Jakarta 
Selatan 

2 Mei 2021 

22 Meliana Tsalisatur Rifhani RS Pena 98 28 November 2020 

23 Nabella Sujayanti Utami Klinik Karyawan Bank 
Permata Sudirman 

20 Juni 2021 

24 Nabhila Hervikasari PMB Bidan Warsinahwati 23 Februari 2021 

25 Nada Nisrina Zahra Dewi RSDC Wisma Atlet 29 Desember 2020 

No. Nama Lulusan Tempat Bekerja TMT Bekerja 

26 Nisrina Fauziah Klinik Karyawan Sudirman 25 Desember 2020 

27 Octaviana Dwi Prismayanti Melanjutkan pendidikan 
S1 Kesehatan 
Masyarakat di Universitas 
Maret 

04 September 2020 

28 Putri Anindya Pricilia PMB Bidan Inayah 
 

22 November 2020 

29 Putri Muliani Rahma RSDC Wisma Atlet 29 Desember 2020 

30 Rifqiyah Nabihah RSDC Wisma Atlet 5 Maret 2021 

31 Sania Fitri RS Pena 98 Gunung 
Sindur Bogor 

21 November 2020 

32 Shabrina Azzahra RSIA Cahaya Medika 
Tambun 

15 Februari 2021 

33 Thasya Pramita Kinanthi Puskesmas Kelurahan 
Pangadengan 

21 November 2020 

34 Tsabita Zahra Melanjutkan pendidikan 
S1 Kesehatan 
Masyarakat di UI 

04 September 2020 

35 Vania Permata Putri Klinik Kosambi Maternal 
and Childre 

19 Maret 2021 

36 Afrida Livia Alhidayahya Puskesmas Kelurahan 
Cijantung 

18 Maret 2021 

37 Anastasia Putri Novelia PMB Erlinda Elfrida 11 Maret 2021 

38 Anggraeni Mizky Meilina PMB Bidan Dewi 1 Juli 2020 

39 Anggun Novita Puskesmas Kelurahan 
Tanjung Baru 

18 Maret 2021 

40 Anissa Adrilianingsih Klinik Asyifa Husada 
Medical Center 

27 September 2020 

41 Arum Sari PMB Sri Isnayah, 
A.Md.Keb 

12 Maret 2021 

42 Cici Apriliani RSIA Bunda Jakarta 1 Februari 2021 

43 Devi Yustika Iradilla Klinik Hilda Alnaira 16 November 2020 

44 Elsa Agustiara R PMB Bidan Amel SST 27 November 2020 

45 Elyana Ernawati RSDC Wisma Atlet 
Kemayoran 

29 Desember 2020 

46 Fadlah Ariesyah Nabilah PMB Siti Norma 21 November 2020 

47 Farah Indira Sadewa Fradella Mom And Baby 
Care 

09 November 2020 

48 Fira Aulia Fertianti RSDC Wisma Atlet 
Kemayoran 

29 Januari 2021 

49 Fitra Maulidia Erwanda PMB Bidan Rahayu 2 Februari 2021 

50 Fitri Aulia Klinik Widis Medica 1 Desember 2020 

51 Fitri Handayani PMB Melisa Afty 25 November 2020 
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52 Fitriananingrum Ayu Lestaro RSIA Avicena 8 Maret 2021 

53 Hanifah Yunda Pamungtyas Klinik Mekar Asri 20 Agustus 2020 

54 Indah Sari Rahmawati PMB Yunita Aristiara 
STr.Keb 

16 November 2020 

55 Ismiati Fajrin Klinik Korpri Bogor 10 November 2020 

No. Nama Lulusan Tempat Bekerja TMT Bekerja 

56 Izzati Farhana PMB S. Ketut Armini 1 Desember 2020 

57 Kayantina Febiola RSDC Wisma Atlet 
Kemayoran 

29 Desember 2020 

58 Lela Fitri Hastuti Cotton Homecare 1 Januari 2021 

59 Lusiana Fitri RSDC Wisma Atlet 
Kemayoran 

29 Desember 2020 

60 Mubarikah Sidiqah Melanjutkan Pendidikan 
DIV Kebidanan dan 
Profesi Bidan di Poltekkes 
Kemenkes Semarang 

22 Juli 2020 

61 Nada Rizka Juone RSDC Wisma Atlet 
Kemayoran 

29 Desember 2020 

62 Narita Novyanti Puskesmas Kelurahan 
Palmerah 

15 Desember 2020 

63 Natasha Vinka Azzahra PKL Cempaka Baru 15 November 2020 

64 Nelly Sutianah Klinik Bayu Medika 25 Desember 2020 

65 Nina Nedyawati PMB Nurnaningsih 17 Juli 2020 

66 Nuruliza Ihsantyana Klinik Umum Listeria 
Marpaung 

9 Desember 2020 

67 Rina Rahmawati Klinik Widis Medica 23 November 2020 

68 Shavira Utari Abigael Maternity Clinic 15 Desember 2020 

69 Sukmawati RSDC Wisma Atlet 
Kemayoran 

29 Desember 2020 

70 Uswatul Chasanah Poltekkes Kemenkes 
Jakarta I 

1 Februari 2021 

71 Vira Vianti Surya RSDC Wisma Atlet 
Kemayoran 

4 Januari 2021 

72 Isna Sabrani Muftihadi RSIA Mutiara Bunda 18 Desember 2020 
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Lulusan dari Program studi DIII Kesehatan Gigi kelas Regular yang sudah 

bekerja 

Dari 40 lulusan Program Studi DIII Kesehatan Gigi kelas Regular Jurusan 

Keperawatan Gigi, data yang di peroleh untuk pelacakan setelah lulus wisuda 

sebanyak 36 lulusan yang sudah bekerja per 8 Oktober  2021, berikut rinciannya : 

 
Tabel 15 : Jumlah Lulusan Jurusan Kesehatan Gigi Kelas Reguler 

yang Sudah Bekerja per Oktober  2021 
 

No. Nama Lulusan Tempat Bekerja TMT Bekerja 

1 Aida Puspitasari Melanjutkan Pendidikan DIV di 
Poltekkes Kemenkes 
Semarang 

1 Juni 2021 

2 Andini Anadiatisari RS Omni Pekayon 22 Juni 2020 

3 Ani Lestari Kemang Confidental Care 1 Oktober 2018 

4 Anisa Fadilah Safitri Puskesmas Kel. Cipete 
Selatan 

25 Januari 2021 

5 Antania Hanjani Puskesmas Kel. Duri Kosambi 
I 

26 November 2020 

6 Chusnul Chotimah Klinik MHDC Bulog 21 Agustus 2020 

7 Claudia Shafira Dewi Holistic Care Dental Cipete 11 Agustus 2020 

8 Diyan Kumala Sari Puskesmas Kabunan 1 Maret 2021 

9 Hasna Fathin Makarim Audy Dental 3 Januari 2018 

10 Herlyna Klinik Pratama Mediko 1 Agustus 2020 

11 Hesti Pratiwi Putri RS Prikasih 15 Oktober 2020 

12 Ikah Sri Heryanti RS Premiere Bintaro 1 Januari 2021 

13 Indah Min Baladina Melanjutkan Pendidikan DIV 
Terapis Gigi di Poltekkes 
Kemenkes Surabaya 

1 Desember 2020 

14 Istiqomah RSIA Restu Kasih & BNPB 2 & 23 November 
2020 

15 Iva Rahma Sarita Audy Dental Cipete 6 November 2020 

16 Khilma Liah Klinik White Jasmine 11 Januari 2021 

17 Kurnia Sari Medikids Kemang by MHDC 13 Maret 2017 

18 Mashita Ika Wulandari RSKGM FKG UI Salemba 8 Januari 2020 

19 Nahani Rifanti RS Hermina Ciputat 1 Januari 2021 

20 Nanda Mei Shara Klinik Gigi Pi Dental 6 Juni 2020 

21 Naufi Fitriah Al Hayat Melanjutkan Pendidikan DIV 
Terapis Gigi di Poltekkes 
Kemenkes Surabaya 

1 Desember 2020 

22 Pradina Cahyani Novianti RS Buah Hati Ciputat 1 Mei 2021 

23 Pratiwi Rachman Laiga RS Pondok Indah Bintaro Jaya 4 Januari 2021 

24 Putri Fauziyah Rata.id Clinic 30 Oktober 2020 

25 Ratih Dwi Puspitasari RS Mayapada Tangerang 1 Februari 2021 

26 
Reza Aditya 

Puskesmas Kec. Kelapa 
Gading 

1 Februari 2021 

27 Rezki Amelia Klinik Muslimedika Tebet 4 Desember 2020 

28 Risma Mithayani Mandaya Royal Hospital Puri 1 April 2021 

29 Shella Dyas Astari Negoro RS Siloam TB Simatupang 1 Maret 2021 

30 Shifa Chairunnisa Balqis RSU Restu Kasih 10 November 2020 

31 Silvia Juni Tari OMNI Hospital Pekayon 7 Desember 2020 
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32 Siti Wahyuni Ardina Kemang Confidential Care 1 Oktober 2018 

33 Syechar Adji Ryansyah RS Siloam TB Simatupang 4 Januari 2021 

34 Tiara Husniah Klinik Muslimedika Tebet 4 Desember 2020 

35 Ulfah Rufaidah Airis Dental Clinic 8 Juni 2020 

36 Yolanda Klinik Pratama St. Carolus 
Samadi Klender 

19 Januari 2021 

 
 
 

Lulusan dari Program studi DIII Kesehatan Gigi kelas Regular Karyawan yang 

sudah bekerja 

Dari 26 lulusan Program Studi DIII Kesehatan Gigi kelas Regular Karyawan Jurusan 

Keperawatan Gigi, data yang di peroleh untuk pelacakan di periode pertama bulan ke 

4 setelah lulus wisuda sebanyak 21 lulusan yang sudah bekerja per 28 Februari 2021, 

berikut rinciannya : 

Tabel 16 : Jumlah Lulusan Jurusan Kesehatan Gigi Kelas Karyawanyang Sudah 
Bekerja Per oktober  2020 

 

No. Nama Lulusan Tempat Bekerja 

1 Aleta Lodya Balthazar Praktik perorangan drg Ruby karyadi 

2 Ani Andrayani Rs Muhammadiyah Taman Puring 

3 Ani Andriyani Klinik drg. Veronika Cibubur 

4 Anita Retnowati RS Bayukarta Karawang 

5 Cucu Kurniati RS Tria Dipa Jak Sel 

6 Dhini Ramdiani Klinik drg Tjang Riyanto Cahyadi Bogor 

7 Erna Safari Ningsih RS Premier Bintaro 

8 Euis Tyas Purwati RS Pertamina Jaya 

9 Evi Sri Wahyuni RS Bayukarta Karawang 

10 Herleni Puskesmas Johar Baru Jak Pus 

11 Ine Setiawati Rs. MH Thamrin Cileungsi 

12 Linda Siptiyawati RS Haji Jakarta 

13 Marini RS Pertamina Jaya 

14 Marlia RS Pondok Indah 

15 N. Eros Rosidah Pertamedika Rumah Sakit Pertamina Jaya 

16 Nining Kurnianingsih Klinik Brawijaya Women & Children 
Sudirman 

17 Nurdiana Retno Sari RS Omni Pulomas 

18 Nurhayati RS Pondok Indah 

19 Nurlia Indah Noviyanti RS Awal Bros Tangerang 

20 Roslinda RS Pertamina Jaya 

21 Santi Andriani RS Pertamina Jaya 

22 Supartono RSGM FKG UI Salemba 

23 Tolchatun RS Pertamina Jaya 

24 Trisiana Marini RS Haji Jakarta. 

25 Yayah Puskesmas sukatani Bekasi 

26 Yofiana Darlis RSUD Tarakan 
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Lulusan dari Program studi DIII Kesehatan Gigi kelas RPL yang sudah bekerja 

Dari 62 lulusan Program Studi DIII Kesehatan Gigi kelas RPL Jurusan Keperawatan 

Gigi, data yang di peroleh berdasarkan SK Penetapan Mahasiswa Baru Nomor : 

PP.01.01/I/4282/2019 tanggal 30 Juli 2019 sebanyak 62 lulusan yang sudah bekerja, 

berikut rinciannya : 

Tabel 17 : Jumlah Lulusan Jurusan Keperawatan Gigi Kelas RPL 
 yang Sudah BekerjaPer Oktober 2021 

 

No. Nama Lulusan Tempat Bekerja 

1 Andi Kartika Merdekawati TNI AD 

2 Darnita N Biro Umum 

3 Denny Noviyanto Polres Metro Jakarta Pusat 

4 Erna yuliah Puskesmas Teluknaga 

5 Herawati Kemdikbud 

6 Ika Hartaty Klinik utama Kementerian Pertanian 

7 Jayus Sugiharto Satkes Seskoal 

8 Komarudin TNI AL 

9 Kuswinarti Puskesmas Ciracar Kota Serang Banten 

10 Meti Candrasari Puskesmas Gembong 

11 Muliati Tadehari Puskesmas Rajeg Kab. Tangerang 

12 Nurul Hidayah Pusdokkes Polri 

13 Rasiman Lakesgilut Puskesad 

14 Satriyo Witjaksono RSPAD Gatot Soebroto 

15 Sri Paryani Rumah sakit Kusta Sitanala 

16 Subari SERKA 

17 Supadmi RS Daan Mogot Kesdam Jaya 

18 Suratmin  Pushidrosal 

19 Susi Sunentiawati Puskesmas Cilegon banten 

20 Turi Gusti Wardiningsih Badiklat PKN BPK RI 

21 Tuti Yuliati Puskesmas Kecamatan Duren Sawit 

22 Yani Rachmanti Klinik Pratama BPK RI 

23 Yulianie RSAU dr. M. Hassan Toto 

24 Aat Ningsih Klinik Gigi Nura dental & Aesthatics 

25 Anita Hutajulu Klinik Pratama Gang kelinci 

26 Atfiadillah RS Antam Medika 

27 Ati Sulastri Poliklinik RS tria Dipa 

28 Base Mulyati Klinik pratama GKI Pondok Indah 

29 Desminar PT. Garuda Indonesia (Persero) Tbk. 

30 Diah Evi Purwoningrum RSPJ Jatiwaringin 

31 Eni Purwati Klinik Pratama Nayaka 

32 Eri Rizeria Klinik Pratama ST Carolus Paseban 

33 Euis Komariyah RS Antam Medika 

34 Fauziah Rahmawati Klinik Pertamedika RSPJ 

35 Herlina Sinambela Rumah sakit Medistra 

36 Ika Hertika Klinik Plaza Indonesia 

37 Indah Puji Lestari L & M Dental Care Clinik 

38 Indriyati Salam Family Dentistri 

39 Janimin Handayani RSI Pondok Kopi 

40 Kartini Klinik Utama YKK Bank Indonesia 
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41 Laras Sari Klinik mutiara Gading 

42 Lilis Susilawati RS. Jakarta 

43 Marianty RS MH Thamrin 

44 Mariyati RS Pertamina Jaya 

45 Martiyani RS Pondok Indah 

46 Nur Anidah DW 8 Dental Care 

47 Nurhasanah RS Sumber Waras 

48 Nuryati All care dental Center 

49 Pamesa Khasgel Tirta Zanti Melati Dental clinic 

50 R. Dewi Indriyani RS Pondok Indah 

51 Rahimah Laila Ikhsani Dirjen Bina Pembangun Kemendagri 

52 Riri Evaray Dental clinic 

53 Saanih Ladokgi TNI AL 

54 Sita Wulan Puskesmas Cengkareng 

55 Sri Bulan Situmorang RS Medistra 

56 Sumiati RS Siloam kebun jeruk 

57 Tutik Winarti All care dental Center 

58 Wiwit Sawitri Klinik Nayaka Era Husada 09 

59 Yani Marliani Rumah Sakit Pusat Pertamina 

60 Yeyen Heryanti Rumah Sakit Pusat Pertamina 

61 Yulianti Melati Dental clinic 

62 Yulianti RSGM FKG Trisakti 

 
Lulusan dari Program studi DIV Ortotik Prostetik yang sudah bekerja 

Dari 20 lulusan Program Studi DIV Ortotik Prostetik Jurusan Ortotik Prostetik, data yang 

di periode akhir bulan Oktober setelah lulus wisuda sebanyak 20 lulusan yang sudah 

bekerja, berikut rinciannya : 

Tabel 18 : Jumlah Lulusan Jurusan Ortotik Prostetik  yang Sudah Bekerja Tahun 2021 
 

No. Nama Lulusan Tempat Bekerja TMT Bekerja 

1 Aini Nabilah Puskesmas Bojong Gede 1 Januari 2021 

2 Ajeng Widya Ningrum PT Orthocare Indonesia 1 Desember 2020 

3 Andi Johan Prayoga Klinik Kurnia Putra Ortosa Prostesa 1 Mei 2021 

4 Andita Putri Aryanti Puskesmas Bojongsari Depok 1 Juni 2021 

5 Anggie Ningtyas Pusat Rehabilitasi Yakkum 1 November 2020 

6 Annisa Dwi Kartika Putri RSO Soeharso Surakarta 1 November 2020 

7 Eka Anggraini RS Rivai Abdullah 1 November 2020 

8 Haroemi Oktaviani.D Pusat Rehabilitasi Yakkum 1 November 2020 

9 Ikhsan Andry Mulyono Pt Pratama Sentra Rehabilitasi 1 November 2020 

10 Lutfia Nurul Islami PT. JPOC  1 April 2021 

11 Luthfianty Hamzah PT Orthocare Indonesia 1 Desember 2020 

12 Muhammad Alvin Fauzi Pusat Rehabilitasi Yakkum 1 November 2020 

13 Nailil Safira Imam RS Rivai Abdullah 1 November 2020 

14 Padma Vidya Gayatri Puspadi Bali 1 Mei 2020 

15 Rizki Annisa Pusat Rehabilitasi Yakkum 1 November 2020 

16 Roufur Rohim RSO Soeharso Surakarta 1 November 2020 

17 Syifaa Alfateha Kemang, Jakarta Selatan 1 November 2020 

18 Vivin Agustiana Dewi Pusat Rehabilitasi Yakkum 1 November 2020 

19 Lutfia Nurul Islami PT.JPOC  1 April 2021 

20 Muh Basuki Nurikhsan RSO Soeharso Surakarta 1 November 2020 
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Dari data jumlah lulusan Jurusan Keperawatan, Jurusan Kebidanan, Jurusan Keperawatan 

Gigi dan Jurusan Ortotik Prostetik, dapat dihitung realisasinya untuk periode perhitungan 8 

Oktober 2021,  

Dokumen pendukung : Laporan rekapitulasi lulusan yang sudah bekerja, SK Penetapan 

Lulusan 

 
3. Jumlah Pembinaan Wilayah yang Berkelanjutan 

a. Pengertian:  

Jumlah Pembinaan Wilayah berkelanjutan yang dilakukan pada Tahun 2021. 

Kegiatan pengabdian masyarakat adalah kegiatan sivitas akademika yang 

memanfaatkan ilmu pengetahuan dan teknologi untuk memajukan 

kesejahteraan masyarakat dan mencerdaskan kehidupan bangsa. Kegiatan 

pengabdian kepada masyarakat dapat berupa: 1. Pelayanan kepada 

masyarakat, 2. Penerapan ilmu pengetahuan dan teknologi sesuai dengan 

bidang keahliannya, 3. Peningkatan kapasitas masyarakat, atau, 4. 

Pemberdayaan masyarakat. Indikator ini diarahkan untuk mengukur 

keberhasilan Politeknik Kesehatan Kemenkes Jakarta I dalam pemberdayaan 

dosen dan mahasiswa melalui kegiatan pengabdian kepada masyarakat. 

b. Perhitungan  capaian kinerja:  

Jumlah kegiatan pengabdian masyarakat yang dilaksanakan oleh dosen dan 

mahasiswa Politeknik Kesehatan Kemenkes Jakarta I dalam 1 (satu) tahun. 

▪ Perhitungan Realisasi Pencapaian IKU  

Jumlah pembinaan wilayah berkelanjutan yang dilakukan  pada tahun 

2020. 

▪ Perhitungan capaian IKU : 
 

Realsisasi  
            Target 

 

 

Tabel 19 : Capaian Indikator Kinerja Kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat 

Berbasis Wilayah Tahun 2021 

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian Kinerja 

Jumlah kegiatan Pengabdian 

kepada Masyarakat berbasis 

wilayah 

6 wilayah 8 wilayah 120%  

 

x 100 % x Bobot IKU (90%) 
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Pada tabel di atas dapat dilihat capaian indikator kinerja kegiatan pengabdian 

kepada masyarakat berbasis wilayah dari target sebanyak 6 wilayah, didapatkan 

relaisasi pula sebanyak 8 wilayah dengan capaian kinerja sebesar 120%. 

 

Tabel 20: Kegiatan Pengabdian kepada Masyarakat Berbasis Wilayah 

Berdasarkan Wilayah Tahun 2021 

No. Wilayah Keterangan 

1. Deteksi Dini Pertumbuhan Perkembangan dan 
Pelatihan Bagi Guru Paud Dan Kader Pada Anak Pra 
Sekolah di Wilayah Kerja Puskesmas Ragunan – 
Jakarta Selatan 

Terlaksana 

2. Peran Serta Masyarakat Dalam Pengendalian Faktor 
Risiko Stroke Melalui Penerapan Kartu Kendali Stroke 
(Kks) di Kelurahan Cilandak Timur – Jakarta Selatan 

Terlaksana 

3 Optimalisasi Kelas Yoga Vinyasa Oleh Ibu Hamil 
Trimester Iii Di Klinik Musytasyfah - Karawang Terlaksana 

4 Pemberdayaan Peran Kader Dalam Meningkatkan 
Kesehatan Bayi Melalui Pelatihan Pijat Bayi di 
Kecamatan Beji - Depok 

Terlaksana 

5 Penggunaan Kombinasi Jus Buah Dan Suplementasi 
Zat Besi Untk Peningkatan Kadar Haemoglobin Pada 
Siswa Sdi Azmia Kecamatan Bojongsari- Depok 

Terlaksana 

6 Peningkatan Pengetahuan Dan Keterampilan Orangtua 
Dalam Melakukan Pemeliharaan Gigi Susu Anak Usia 
Dini Di Paud Kelurahan Gandul Kecamatan Cinere Kota 
Depok 

Terlaksana 

7. Pendayagunaan Tanaman Serat Eceng Gondok 
Sebagai Bahan Baku Anyaman Pembuat Soket 
Prostetis di Setu Cipondoh - Cipondoh 

Terlaksana 

8. Mewujudkan Rmaja Jalanan Sehat Sehat Melalui 
Pembinaan Kelompok Swabantu Remaja - Kramat Jati 
Jakarta Timur 

Terlaksana 

 

 
 

Tabel 21: Perhitungan Capaian Kinerja Kegiatan Pengabdian kepada  

Masyarakat Berbasis Wilayah Berdasarkan Wilayah  

Uraian Perhitungan 

Target 6 

Realisasi 8 

Capaian Kinerja 120% 
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Dokumen pendukung : 

SK Pengabdian kepada Masyarakat, Laporan pengabdian kepada 

masyarakat 

 

 

4. Karya yang diusulkan dan/atau mendapatkan HAKI dan/atau Produk Inovasi 

a. Pegertian : 

Karya HAKI : Karya  yang diusulkan dan/atau mendapatkan  HAKI pada tahun 

berjalan, sesuai dengan UU No 8 Tahun 2014  dan UU No 14 Tahun 2001 dan 

PP RI No 37 Tahun 2009 tentang Dosen, dapat berupa Hak Cipta dan Hak 

kekayaan Industri (Hak Paten, Hak Merek, Hak Desain  Industri, Hak Desain 

Tata Letak Sirkuit Terpadu, Hak Rahasia Dagang, Hak Indikasi) 

Produk Inovasi : Karya produk yang dihasilkan dari kegiatan penelitian, 

pengembangan, pengkajian, penerapan dan/atau perekayasaan oleh 

lembaga/unit, yang menghasilkan kebaruan yang diterapkan dan bermanfaat 

secara komersial, ekonomi dan atau sosial budaya. 

b. Perhitungan Capaian Kinerja : 

▪ Perhitungan Realisasi IKU 

Jumlah HAKI/Produk Inovasi pada tahun 2021 x Nilai 

▪ Perhitungan Capaian IKU 

Realsisasi  
  Target 

 

 

Tabel 22 : Capaian Indikator Kinerja  Indeks HKI Tahun 2021 

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian Kinerja 

Indeks HKI 114 128 129,12% 

Capaian indeks HKI pada tahun 2021 berdasarkan indikator kinerja indeks HKI  

dapat terealisasi target yang ditetapkan yaitu mencapai 128 dari target yang 

ditetapkan sebesar 114 dengan persentase capaian kinerja sebesar 129,12%. 

 

x 100 % x bobot IKU (115%) 
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Tabel 23 : Jumlah Hak Kekayaan Intelektual (HAKI) 
Dosen Poltekkes Kemenkes Jakarta I  Tahun 2021 

 

No. Nama 
Nomor dan 

Tanggal 
Judul Ciptaan 

1. 1. Alice Leiwakabessy, S.Pd, MKM 
2. Dra. Henny Novita, SST, M.Kes 

EC00202173151, 
 2 Desember 2021 

Modul Kelas Remaja Putri 

2. 1. Elsye Rahmawati 
2. Wahyu Widagdo 

EC00202173755 
3 Desember 2021 

Perawatan kakai klien 
diabetes mellitus 

3. Dr. Emy Rianti, S.Kp, Ners, MKM EC00202173359 
2 Desember 2021 

English for Beginer for 
health Student at the first 
year 

4. 1. Erlin Puspita, SST, M.Keb 
2. Rosita Syarifah S.SiT, M.Keb 

EC00202159812 
1 November 2021 

Video tata gym 

5. 1. Dra. Erni, MA.Kes 
2. Devi Azriani, SST, M.Kes 

EC00202163112 
10 November 2021 

Modul Penggunaan 
Bengkung pada Masa Nifas 

6. 
1. Fenti Hasnani, S.Kp, Ners, 

MA.Kes. 
2. Elsye Rahmawati, S.Kep, MKM 

EC00202172624 
1 Desember 2021 

Edukasi Gizi Seimbang 
pada Anak Usia Sekolah 
Dasar di SD Negeri 
Cailandak Timur 03 Pagi 
Jakarta Selatan 

7 1. Haryanti 
2. Zeni Zaenal Mutaqin 

EC002021744445 
6 Desember 2021 Kartu Deteksi Preeklamsi 

8. 1. Dra. Henny Novita, SST, 
MA.Kes 

2. Nurhayati, SST, M.Kes 

EC00202173527 
3 desember 2021 

Modul Anemia Pada Ibu 
Hamil dan Cara 
Mengatasinya 

9. 1. Heriyati, SST.M.Kes 
2. Vera Susana Dewi Haris, 

M.Kes  

EC00202134178 
20 Juli 2021 

Merencanakan Kehamilan 
dengan Aman dan Nyaman 
(E-Book Edukasi Keluarga 
Berencana) 

10 1. Iis Solihah  
2. Amelia Arnis 

EC00202173769 
3 Desember 2021 Modul Edukasi, observasi 

dan self evaluasi 

11. 1. Isroni Astuti, S.SiT, M.Kes 
2. Sri Handayani, S.Pd, MKM 

EC00202170762 
29 Desember 2021 

Aplikasi Emesis Self 
Assesment 

12. 1. drg. Ita Yulita, M.Kes 
2. Wahyu Widagdo, SKp.M.Kes, 

SpKom 

EC00202174012 
3 Desember 2021 

Penyakit Tidak Menular 
(PTM) dan Faktor Risikonya 

13. 1. Dra. Mumun Munigar, MA.Kes 
2. Isroni Astuti, S.SiT, M.Kes 

EC0020217125 
30 November 2021 

Penggunaan Kombinasi Jus 
Buah dan suplementasi zat 
besi untuk peningkatan 
kadar haemoglobin pada 
siswa SDI AZMIA 
Kecamatan Bojongsari Kota 
Depok  

14. Nurhayati, SST.M.Kes EC00202147312 
16 September 2021 

Efektivitas Model Efikasi 
Diri Berbasis Sekolah 
terhadap Perilaku 
Pemeriksaan Payudara 
Sendiri (SADARI) pada 
remaja putri di SMA wilayah 
Kota Depok 
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15 1. Nurul Lidya, SST, M.Kes 
2. Rasumawati, SKM, MA.Kes 

EC00202174122 
3 desember 2021 

Panduan Laporan Tugas 
Akhir 

16. Ratna Aryani, S,Kep,Ns, M.Kep EC00202170516 
29 November 2021 

Panduan Penggunaan 
Deteksi Warna Dasar Luka 
berbasis android dalam 
membantu pengkajian luka 
kronis 

17 Dr. RENI Chaerani, S.Kp, M.Kep, 
Sp.Kom 

EC00202173348 
2 Desember 2021 

Instrumen Deteksi DIni 
Perilaku Madaptif Remaja 

18 1. Dr. RENI Chaerani, S.Kp, 
M.Kep, Sp.Kom 

2. Dr. tri Riana Lestari, SKM, 
M.Kes 

EC00202176523 
9 Desember 2021 

Laporan Pengabdian 
Kepada Masyarakat 
Program Kemitraan Wilayah 
Mewujudkan Remaja 
Jalanan Sehat Melalui 
Pembinaan Kelompok 
Swabantu Remaja di 
Kelurahan Tengah 
Kecamatan Keramat Jati 

19 Rosita Syarifah S.SiT, M.Keb EC00202154860 
14 Oktober 2021 

Daftar Tilik Tata Gym 

20 Dr. Emy Rianti, S.Kp, Ners, MKM EC00202115413 
12 Maret 2021 

Efektifitas Penerapan 
Antenatal Care Terhadap 
Sistem Rujukan Mencegah 
Kematian Ibu Di Kabupaten 
Dairi Sumatera Utara 

21 1. Erlin Puspita, SST, M.Keb 
2. Rosita Syarifah S.SiT, M.Keb 

EC0020214428 
6 Desember 2021 

Laporan Pengabdian 
Masyarakat Optimalisasi 
Kelas Yoga Vinyasa Oeleh 
Ibu Hamil Trimester III Di 
Klinik Musytasyfah 
Karawang Tahun 2021 

22 1. Dr. Jusuf Kristianto 
2. drg. Nita Noviani, MKM 

EC00202175813 
8 Desember 2021 

Buku Saku Cara 
Pemeliharaan Kesehatan 
Gigi Dan Mulut 

23 
1. Sri Handayani, S.Pd, MKM 
2. Devi Azriani, SST, M.Kes 

EC00202176430 
9 Desember 2021 

Pemberdayaan Peran 
Kader Dalam Meningkatkan 
Kesehatan Bayi Melalui 
Pelatihan Pijat 

24 1. Siti Rahmadani, SST, M.Kes 
2. Nurul Lidya, SST, M.Kes 

EC00202174134 
3 Desember 2021 

 Modul Baby Spa 

25 1. Siti Rahmadani, SST, M.Kes 
2. Vera Susana Dewi Haris, 

M.Kes 

EC00202155011 
15 Oktober 2021 

Daftar Tilik Metode Pijat 
Bayi dengan Teknik Sitra 

26 1. Dr. Suryani Manurung, Skep, 
M.Kep, Sp.Mat 

2. Ellya Netty, S.Kp,  M.Kes 

EC00202166145 
18 November 2021 

Mengenal Risiko Depresi 
Pada Ibu Hamil Dan Paska 
Partum Serta Upaya 
Terhadap Dampak Depresi 
Periode Perinatal 

27 1. Suryati B, SKp.,MKM 
2. Bara Miradwiyana, SKp., MKM 

EC00202174772 
7 Desember 2021 

Deteksi Dini Pertumbuhan 
Perkembangan Dan 
Pelatihan Bagi Guru PAUD 
Dan Kader Pada Anak Pra 
Sekolah Di Wilayah Kerja 
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Puskesmas Ragunan 
Jakarta Selatan 

28 1. Tarwoto 
2. Sri Handayani, S.Pd, MKM 
 

EC00202175152 
7 Desember 2021 

Deteksi Dini Dan 
Pengendalian Risiko Stroke 

29 1. Dr. Tutiany, S.Kp., M.Kes 
2. Ratna Aryani, S,Kep,Ns, M.Kep 

EC00202176493 
9 Desember 2021 

Laporan Pengabdian 
Kepada Masyarakat 
Program Kemitraan 
Masyarakat (PKM) : 
Skrining Kakai Untuk 
Deteksi Gangguan 
Vaskularisasi di Masyarakat 
Wilayah Puskesmas 
Cilandak Timur Jakarta 
Selatan 

30 Vera Susana Dewi Haris, M.Kes EC00202174392 
6 Desember 2021 

Modul Praktik Asuhan 
Kebidanan Persalinan dan 
Bayi Baru Lahir 

31 1. Vera Susana Dewi Haris, 
M.Kes 

2. Siti Rahmadani, SST, M.Kes 

EC00202173756 
3 Desember 2021 

Modul Pendididkan 
Kesehatan Dengan Metode 
Group Cooperative Game 
Tentang Seks Pranika Pada 
Remaja 

32 Wahyu Widagdo, SKp.M.Kes, 
SpKom 

EC00202169911 
26 November 2021 

Buku Saku Klien DIabetes 
Mellitus Kenali Faktor 
Risiko 

 
Jumlah HKI pada tahun 2021 sebanyak 32 judul. 

 
Tabel 24 : Perhitungan Realisasi HAKI Tahun 2021 

 

Ketentuan Nilai Realisasi Jumlah Nilai 

Karya yang diusulkan 1 32 32 

Karya yang mendapatkan HAKI 3 32 96 

Produk Inovasi yang dihasilkan 5 0 0 

Karya yang mendapatkan Hak Paten 7 0 0 

Realisasi     128 

 

Tabel 25 : Perhitungan Capaian Kinerja HAKI Tahun 2021 
 

Uraian Perhitungan 

Realisasi 128 

Target 114 

Capaian kinerja 129,12% 
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       Dokumen pendukung : Sertifikat HKI 
 

5. Jumlah Karya Ilmiah yang di Publikasikan di Jurnal Ilmiah dalam 1 Tahun 

a. Pengertian:  

Publikasi karya ilmiah adalah jumlah judul karya ilmiah yang dipublikasikan di 

jurnal internal Poltekkes Kemenkes Jakarta I dan eksternal. 

Indikator ini diarahkan untuk mengukur keberhasilan Politeknik Kesehatan 

Kemenkes Jakarta I dalam memberikan sumbangan pemikiran keilmuan atau 

analisis di bidang akademik atas dasar hasil karya ilmiah yang dipublikasikan 

untuk masyarakat secara luas. 

Jumlah judul hasil karya ilmiah yang dipublikasikan dalam 1 (satu) tahun 

berjalan ; (1) Jenis karya ilmiah yang di publikasikan jurnal internasional  

(minimal accepted). (2) Jenis karya ilmiah yang dipublikasikan jurnal nasional 

terkreditasi (minimal accepted) 

b. Perhitungan realisasi kinerja:  

▪ Perhitungan Realisasi IKU :  

Jumlah penelitian yang dipublikasikan pada tahun 2020 x  Nilai 

▪ Perhitungan Capaian IKU: 

Realsisasi  
Target 

 

 

Tabel 26 : Persentase Capaian Indikator Penelitian yang Dipublikasikan  

Pada Jurnal Karya Ilmiah Terakreditasi  Tahun 2021 

 

Jumlah publikasi karya ilmiah pada jurnal sebanyak 88,50 judul dengan realisasi nilai 

sebesar 140, perolehan capaian kinerja sebesar 150%. Sebanyak 28 judul artikel 

jurnal dipublikasikan pada Jurnal naional dan Internasional, 18 Jurnal dipublikasikan 

Indikator Target Realisasi Capaian Kinerja 

Jumlah karya ilmiah yang 

dipublikasi di jurnal ilmiah 

dalam 1 tahun 

88,5 140 150,28 % 

x 100 % x bobot IKU (95%) 
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di Jurnal internasional  terakreditasi, dan sisanya sebanyak 10 jurnal dipublikasikan 

di Jurnal Nasional ber-ISSN. 

 
Tabel 27 : Perhitungan Relaisasi Penelitian yang Dipublikasikan  
Pada Jurnal Karya Ilmiah Terkareditasi Dalam Satu  Tahun 2021 

 

Ketentuan nilai 

Target Realisasi 

Target Nilai 
Jum 
nilai  Realisasi Nilai 

Jumlah 
nilai 

1. 
Jenis penelitian yang 
dipublikasikan di Jurnal 
Internasional Bereputasi                     

Nilai 7 - 7 - - 7 - 

2. 
Jenis penelitian yang 
dipublikasikan di Jurnal 
Internasional 

Nilai 5 - 5 - - 5 - 

3. 
Jenis penelitian yang 
dipublikasikan di Jurnal 
Nasional Terakreditasi 

Nilai 3 17 3 51 17 3 51 

4. 
Jenis penelitian yang 
dipublikasikan di 
ProsidingTerindex  

Nilai 2 - 2 - 0 2 0 

5. 
Jenis penelitian yang 
dipublikasikan di Jurnal 
Nasional/ISSN                                                  

Nilai 1 - 1 - - 1 8 

6. 

Jenis penelitian yang 
diseminarkan dengan 
melibatkan pihak 
eksternal                                

Nilai 
0,5 

- 0.5 0 - 0.5 0 

     51 17  51 

Formula Perhitungan Realisasi :  

Realisasi = Jumlah penelitian yang dipublikasikan pada tahun 2020 x Nilai 

 

Tabel 28 : Pertungan  Capaian Kinerja Penelitian yang Dipublikasikan  

Pada Jurnal Karya Ilmiah Terkareditasi Dalam Satu  Tahun 2021 
 

Uraian Perhitungan 

Target 88,5 

Realisasi 51 

Capaian Kinerja 54,75 
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Tabel 29 : Jumlah Penelitian yang Dipublikasikan Pada Jurnal Karya Ilmiah 
Terkareditasi  Dalam Satu  Tahun (Terakreditasi Nasional Dan Internasional) 

Tahun 2021 

No Jurnal/Publikasi Penulis 
Terakreditasi 

Nas. Inter. 

1 Knowledge And Attitudes Of Dental And 

Oral Health Maintenance in Pregnant 

Women (Case Study: Obstetrics and 

Gynecology Polyclinic at Pertamina 

Central Hospital, Jakarta) 

Ita Yulita, Tedi 

Purnama, Yani Marliani 

 V  

2 The Effectiveness of Salt Solution Gargle 

To Reduce Pain Through Monitoring The 

Pufa Index at Dr. Dradjat Prawiranegara 

Serang, Banten In 2018 

Ita Astit Karmawati, 

Indrayati Padjeri, Rahaju 

Budiarti, Syifa Yulia 

Lestari 

 V 

3 Informed Consent To Patients In Root 

Canal Treatment (Case Study: Melati 

Dental Clinic Jakarta, Indonesia) 

Pudentiana Rr, Tedi 

Purnama, Syifa Yulia 

Lestari 
 V 

4 Counseling With Tooth Brushing 

Demonstration Method As An Effort To 

Improve Tooth Brushing Skills And The 

Status Of Dental And Oral Hygiene In 

Early Childhood At School 

Ngatemi, Tedi Purnama 

 V 

5 Dental Care Interventions As Efforts To 

Reduce Pufa Index And Improve 

Nutritional Status In Children Aged 9-12 

Years In Orphanages 

Indrayati Fadjeri, Rahaju 

Budiarti, Tedi Purnama 
 V 

6 Determinants Of Parental Behavior In 

Maintaining Deciduous Teeth In Early 

Childhood: A Cross Sectional Study 

Ni Nyoman Kasihani, 

Ngatemi, Tedi Purnama  V 

7 Academic Stress On The Incidence Of 

Recurrent Aphthous Stomatitis: A Cross 

Sectional Study 

Tedi Purnama, Rizki 

Sofian, Bimi G 

Sasongko, MF 

Sabilillah, Hadiyat Miko, 

Yonan Heriyanto 

 V 

8 Status Kesehatan Gigi Dan Mulut Calon 

Pengantin Wanita (Studi Kasus: 

Puskesmas Kecamatan Cipayung Jakarta 

Timur) 

SN Indarto, NN 

Kasihani, Rini 

Widiyastuti, Rahaju 

Budiarti, Tedi Purnama 

V 

 

9 Indeks Dmf-T Dan Periodontitis Pada 

Pasien Di Klinik Pertamedika Yos 

Sudarso Jakarta Utara 

Pudentiana Rr RE, 

Indrayati Fadjeri, Dwi 

Priharti, Mariyati 

Mariyati 

V 

 

10 Knowledge Of Oral And Dental Health 

Impacts The Oral Hygiene Index 

Simplified (Ohi-S) Of Primary School 

Children 

Pudentiana, Tedi 

Purnama, SN Tauchid, 

Neni Prihatiningsih  

V 

11 Independence Of Brushing Teeth To 

Free-Plaque Score In Preschool Children: 

A Cross Sectional Study 

Ngatemi, Tedi Purnama, 

Ni Nyoman Kasihani  V 
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12 How Is The Oral Hygiene Of Elementary 

School Students?-Saliva Ph, Saliva 

Volume And Saliva Viscosity 

Quroti A’yun, Tedi 

Purnama  V 

13 Gargling With Black Tea As An Effort To 

Increase Saliva Ph In Elementary School 

Students 

Quroti A'yun, Resha 

Widyasari, Dwi Eni 

Purwati, Tedi Purnama 
 V 

14 Pencegahan Karies Gigi Melalui Aplikasi 

Fluoride Varnish Terhadap Murid Sd Islam 

Teladan Al Hidayah: 

Vitri Nurilawaty, Rahaju 

Budiarti, Erwin Erwin, 

Tedi Purnama 
V  

15 Pengetahuan Tentang Penyebab Dan 

Dampak Kehilangan Gigi Terhadap 

Kejadian Kehilangan Gigi Pada Lansia 

Lelli Adi Wahyuni, Vitri 

Nurilawaty, Rini 

Widiyastuti, Tedi 

Purnama 

V  

16 How Do Patient Satisfaction In Dental 

Polyclinic?-Patient Characteristics And 

Quality Of Dental Health Services 

Vitri Nurilawaty, Dwi 

Priharti, Ngatemi, Tedi 

Purnama, Ruth Lasma 

Milan 

 V 

17 Upaya Meningkatkan Pengetahuan 

Kesehatan Gigi Melalui Pembelajaran 

Tematik Anak Sds Borobudur Cilandak 

Timur Jakarta Selatan 

Pudentiana Rr RE, Siti 

Nurbayani Tauchid, Nita 

Noviani, Dwi Priharti, 

Tedi Purnama 

V  

18 Determinants Of Tooth Brushing Behavior 

In Sixth Grade Elementary School 

Students In Lebak Bulus Sub-District, 

South Jakarta 

Pudentiana Rr, Tedi 

Purnama, Siti Nurbayani 

Tauchid  V 

19 Knowledge Of Periodontal Desease And 

Oral Hygiene Status (Ohi-S) To 

Periodontal Desease: A Cross Sectional 

Study 

Quroti A'yun, Ani 

Subekti, Tedi Purnama 
 V 

20 Parental Knowledge About Tooth Growth 

And The Condition Of Crowded Teeth In 

Elementary School Students 

Dwi Priharti, Tedi 

Purnama, Yofiana Darlis  V 

21 Carbohydrate Diet During The Covid-19 

Pandemic (Case Study: 4 Th Grade 

Students Of Elementary School 02 

Meruya Utara, West Jakarta) 

Vitri Nurilawaty, Tedi 

Purnama, Maulida 

Fatimatuz Zahra  V 

22 Dental Health Education With Zoom 

Meeting Application During The Covid-19 

Pandemic: Is It Effective? 

Ngatemi , Tedi 

Purnama, Nara Milania 

Rahmadhani  
 V 

23 Family Knowledgeand Status Of Dental 

And Mouth Hygiene Of Inhospital Patients 

Ngatemi, Emini, Tedi 

Purnama, Marini  V 

24 Pendidikan Kesehatan Gigi Kepada 

Pramuka Siaga Kwartir Ranting Pasar 

Minggu 

Erwin Erwin, Indrayati 

Fadjeri, Emini Emini, 

Rini Widiyastuti, Vitri 

Nurilawaty, Eka 

Anggreni 

V  

25 Pemeliharaan Kesehatan Gigi Dan 

Gerakan 3m (Menjaga Jarak, Memakai 

Masker, Mencuci Tangan) Pada Masa 

Ngatemi Ngatemi, Syifa 

Yulia Lestari, Ita Astit 

Karmawati, Ita Yulita, 

Rahaju Budiarti, Jusuf 

V  
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Pandemi Covid-19 Di Panti Asuhan Dan 

Panti Jompo 

Kristianto, Erni Mardiati, 

Ni Nyoman Kasihani 

26 Perbedaan Indeks Plak Pada 

Pemeriksaan Dengan Bahan Disclosing 

Solution Dan Biji Kesumba (Bixa Orellana) 

Erwin Erwin, Asmawati 

Asmawati, Suhikma 

Sofyan 
V  

27 Hubungan Kualitas Layanan Praktek 

Klinik Dengan Kepuasan Mahasiswa 

Jurusan Keperawatan Gigi 

Ni Nyoman Kasihani, 

Rini Widyastuti, 

Indrayati Fadjeri, Emini 

Emini 

V  

28 Model Pengembangan Usaha Kesehatan 

Gigi Sekolah Binaan Sebagai Lahan 

Praktik Kerja Lapangan 

I Ketut Harapan, Jean 

Henry Raule, Ni 

Nyoman Kasihani 
V  

 

Pada tabel di atas dapat dilihat, sebanyak 18  judul karya ilmiah yang  publikasi di jurnal 

ilmiah terakreditasi Internasional , dan 10 judul karya ilmiah yang  publikasi di jurnal 

ilmiah terakreditasi Nasional.  

Dokumen pendukung :  Jurnal karya ilmiah 

 

6. Jumlah Penelitian yang dihasilkan. 

c. Pengertian : 

Jumlah penelitian yang dilakukan oleh dosen tetap (tim/individu) pada tahun 

2020. 

Indikator ini diarahkan untuk mengukur keberhasilan Politeknik Kesehatan 

Kemenkes Jakarta I dalam memberikan sumbangan pemikiran keilmuan yang 

ditunjukkan dalam kemampuan menyelesaikan hasil penelitian. 

d. Perhitungan capain Kinerja: 

▪ Perhitungan realisasi IKU  

Jumlah penelitian yang dihasilkan oleh dosen pada tahun 2020 

▪ Perhitungan Capaian IKU: 

Realsisasi  
      Target 

 

c. Dokumen pendukung : SK proposal penelitian, laporan penelitian 

d. Indikator keberhasilan kinerja : semakin banyak jumlah penelitain yang 

dilakukan oleh dosen tetap makin semakin baik kinerja Politeknik 

Kesehatan Kemenkes Jakarta I 

 
 
 
 
 

x 100 % x bobot IKU (115%) 
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Tabel 30 : Capaian Indikator Kinerja Kegiatan Penilitan 
Berdasarkan keseluruhan kegiatan 

Indikator Kinerja Target Realisasi 
Capaian 
Kinerja 

Jumlah kegiatan penelitian 

yang dilakukan dosen 

dalam satu tahun 

35 35 115,9% 

 

 
Tabel 31 : Perhitungan Realiassi Kinerja Capaian Indikator Kinerja  

Berdasarkan Jenis Penelitian 

Jenis Penelitian Perhitungan 

Penelitian unggulan  11 

penelitian Kerjasama  18 

penelitian pemula 6 

Jumlah  35 

 

 

Tabel 32 : Perhitungan Realiassi Kinerja Capaian Indikator Kinerja 
Berdasarkan Jenis Penelitian 

Uraian Perhitungan 

Realisasi 35 

Target  35 

Capaian kinerja 115,9% 

 

 

Tabel 33 : Jumlah penelitian Dosen Berdasarkan Judul Penelitian Tahun 2021 
 

No Judul Publikasi Penulis 
Kategori 

Pemula Kerjasama Unggulan 

1. Analisa Kegagalan Campuran 
Serat Eceng Gondok Dengan 
Resin Epoxy Terhadap 
Pengaruh Perubahan 
Temperatur Operasional 

Dhanny Widhata Mahardhika, 
B.Sc.PO, M.T  

Drg. Eka Anggreni, M.Kes V   

2. Efektifitas Demonstrasi 
Menggosok Gigi 
Menggunakan Boneka 
Phantom Gigi Terhadap 
Keterampilan Menggosok Gigi 
Dan Status Kebersihan Gigi 
Anak Prasekolah  

Tedi Purnama, S.ST, 
M.Tr.Kes  
Rizki Sofian, SKM  
Bimo Gigih Sasongko, STKG V   

3. Gambaran Aktivitas Fisik 
Dergan Kualitas Tidur Dan 

Fitrah Ivana Paisal, SST, 
M.Keb  

V   
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Gangguan Kecemasan Pada 
Lbu Nilas Di Bidan Praktik 
Mandiri Wilayab DKI Jakarta 
Dan Kata Depok  

Nurul Lidya, SST, M.Kes  
Rosita Syaripah, S.Si.T, 

M.Keb 

4. Efektivitas Modul Edose 
(Edukasi, Observasi Dan Self 
Evaluasi) Tterhadap 
Pengetahuan, Sikap Dan 
Tindakan Pencegahan Faktor 
Risiko Penyakit 
Kardiovaskuler  Pada Siswa 
Smk Era Pembangunan 3  
Jakarta Barat 

Ii Solihah, S.Kp. MKM  
Amelia Arnis, M.Nurs 
Bara Miradwiyana, S.Kp, 
MKM 

V   

5. Efektifitas Penggunaan 
Aplikasi Digital Dalarn 
Pengelolaan Bahan Praktik Di 
Jurusan Ortotik Prostetik 
Poltekkes Kernenkes Jakarta I 

Suci Anatasia, BSc.PO, M.Sc  
Triyani, S.Kp, M.Med.Ed  
Rizki Annisa V   

6. Efektivitas Kaka Gigi (Kartu 
Kecil Bergambar Gigi) Dalam 
Upaya Meningkatkan 
Pengetahuan Dan 
Keterampilan Menggosok Gigi 
Pada Anak 
Sekolah Dasar Negeri 03 
Cinere Tahun 2021 

Syifa Yulia Lestari, S.Tr.KG, 
M.Tr.Kes  
Dr. Jusuf Kristianto, MM, 
M.Kes 

V   

7. Efektifitas Pengguna Media 
Flash Chart Dan Demontrasi 
Sikat Gigi Dapat 
Meningkatkan Pengetahuan 
Dan Kebersihan Kesehatan 
Gigi Dan Mulut Pada Murid 
Kelas V Sd Negeri 01 
Ragunan Jakarta Selatan 
2021  

Adelina Barus, S.Si.T, 
MA.Kes  
Dr. Jusuf Kristianto, MM, 
M.Kes 

V   

8. Faktor Faktor Yang 
Mempengaruhi Deteksi Dini 
Skoliosis Di Kinik X Jakarta 
Taiu 2021 

Payung Hasibuan, SH, MM  
Triyani, S.Kep, M.Med.Ed 
Rizan Yunihanawati, BPO 

V   

9. Rancang Bangun Aplikasi 
Layanan Fendaftaran Pasien 
Di Klinik Orthotik Frostetik 
Poltekkes Jakarta I 

Argianto, S.Kom, MKM  
Agusni Karma, SKM, M.Si 

V   

10. Efektifitas Alat Deteksi Warna 
Dasar Luka Berbasis Android 
Dalam Membantu Pengkajian 
Luka Kronis 

Ratna Aryani, S.Kep, Ners, 
M.Kep  
Ns. Mega lestari Choirunnisa, 
M.Kep, Sp.Kep.Jiwa 
Argianto, S.Kom, MKM 

V   

11 Pengaruh Intervensi Pijat Bayi  
Dengan Media Video 
Terhadap Pengetahuan, 
Motivasi Dan Perilaku Ibu 
Nifas Dalam Melakukan Pijat 
Bayi Di Klinik Utama Anny 
Rahardjo Tahun 2021 
 

Erlin Puspita, SST., M.Keb 
Dr. Nina Herlina, M.Kes 

V 

  

1. Pengaruh Edukasi Media 
Pillow Book Kesehatan Gigi 
Terhadap Pengetahuan Dan 
Keterampilan Menggosok Gigi 
Usia Anak Pra Sekolah  

Ngatemi, S.Si.T, M.KM  
Syifa Yulia Lestari, M.Tr.Kes 
Suwarsono, S.Pd, S.Si.T, 
M.Pd 

 V  
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2. Pengembangan Model 
Asuhan Kesehatan Gigi Anak 
Sebagai Upaya Peningkatan 
Status Kesehatan Gigi Dan 
Mulut Anak Usia Dini  

Indrayati Fadjeri, S.SiT, 
M.Kes  
Tedi Purnama, S.ST, 
M.Tr.Kes  
Widi Nurwanti, S.Tr.KG, 
M.Tr.Kes 

 V  

3. Efektifitas Sediaan Gel 
Stroberi Sebagai Penghilang 
Extrinsic Stain Pada Gigi 

drg. ta Astit Karmawati, 
MARS  
drg. Ita Yulita, M.Kes 
drg. Rahaju Budiarti, MA.Kes  
drg. Adriana Hamsar, M.Kes 

 V  

4. Pengaruhmodel Buku Pop Up 
Dalam Upaya Meningkatkan 
Kriterla Pengetahan Dan 
Keterampilan Menyikat Plak 
Gigi Anak Usia Sekolah 
Tingkat Dasar Negeri 02 
Cilandak Timur Jakarta 
Selatan 

Pudentiana Rr R.E, AMKG, 
S.Pd, M.KM  
drg. Siti Nurbayanl Tauchid, 
M.KM  
Drs. Tugiman, M.Kes 

 V  

5. Formulasi Sediaan 
Mouthwash Ekstrak Buah Apel 
Untuk Kesehatan Gigi 

Emini, S.Si.T, MA.Kes  
Erwin, S.ST, M.Kes  
Dra. Yusmaniar, M.Biomed, 
Apt 

 V  

6. Efektivitas Penerapan Modul 
Pendampingan Menyikat Gigi 
Oleh Orang Tua Terhadap 
Perilaku Menyikat Gigi Anak 
Usia Dini 

Rini Widyastuti, S.Si.T, M.Kes  
Tedi Purnama, S.ST, 
M.Tr.Kes  
Deru Marah Laut, S.Si.T, 
M.Kes 

 V  

7. Perbandingan Effektivitas 
Ekstrak Bunga Rosella 
(Hibiscus Sabdariffa L.) Dalam 
Bentuk Gel Dan Likuid 
Terhadap Pertumbuhan 
Bakteri  Streptokokus Mutans 

drg. Vitri Murilawaty, M.Kes  
drg. Dwi Priharti, M.Kes  
Ai Emalia Sukmawati, 
S.Farm, M.Si 

 V  

8. Pengarh Pasta Gigi Dari 
Coconut Butter Sebagai 
Pengganti Pasta Gigi 
Terhadap Penurunan Debris 
Indeks Dan Plak Indeks Pada 
Murid Kelas 3 S/D 5 SDN 
Cilandak Barat 

Erni Mardlati, SKM, 
M.Kes.Epid  
drg. Eka Anggreni, M.Kes  
drg. Ani Subekti, Sp.KGA  V  

9. Fektivitas Penggunaan E-
Book Edukasi Keluarga 
Berencana Dalam Mencegah 
Risiko Kehamilan Tidak 
Diinginkan Pada Pasangan 
Usia Subur Di Dki Jakarta Dan 
Banten Tahun 2021 

Dr. Hariyanti, SKM, MKM  
Vera Suzana Dew} Haris, 
$$T, M.Keb  
Rery Kurniawati Danu 
lswanto, S.Si.T, M.Kes 

 V  

10. Pengaruh Model Kelas 
Remaja Putri Untuk 
Menurunkan Gejala 
Kecemasan Premenstrual 
Syndrome  

Alice Leiwakabessy, S.Pd, 
MKM  
Dra. Henny Novita, SST, 
MA.Kes  
Endah Dian Marlina, SST, 
M.Keb  
Yuliana, SST, M.Keb 

 V  

11. Efektivtas Penggunaan 
Bengkung Dan Senam Nifas 
Terhadap Involusi Dan 
Penurunan Lingkar Perut Ibu 
Postpartum Di Wilayat 
Tangerang Selatan Tahun 
2021 

Devi Azriani, S.ST, M.Keb  
Dra. Erni, MA.Kes  
Reni Nofita, S.Si.T, M.Keb 

 V  
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12. Pengaruh Model Parenting 
Group Support Melalui 
Edukasi Aplikasi Emesis Self 
Assesment Terhadap Tingkat 
Stress Dan Emesis 
Gravidarum Pada Ibu Hamil Di 
Wilayah Tangerang Selatan  

Isroni Astuti, S.Si.T, M.Kes  
Sri Handayani, S.Pd, MKM 
Restu Octasila, SST, MKM 

 V  

13. Pengaruh Yoga Dan 
Akupresur Terhadap 
Kecemasan Serta Tekanan 
Darah Lansia Di Klinik Alyssa 
Medika Tangerang Tahun 
2021 

Siti Rahmadani Nasution, 
S.SiT, M.Kes  
Dra. Mumun Munigar, 
MA.Kes 
Catur Erty Suksesty, SST, 
M.Keb 

 V  

14. Efektifitas Pelatihan Baby 
Gym Terhadap 
Perkembangan Motorik Bayi 
Di Puskesmas Wilayah Kota 
Tangerang Selata Dan Kota 
Tangerang Tahun 2021 

Dra. Elina, S.Kp, M.Kes  
Nurhayati, SST, M.Kes  
Dewi Susanti, SST, M.Kes 

 V  

15. Pengaruh Prenatal Yoga Dan 
Antenatal Yoga Terhadap 
Kemajuan Persalinan Dan 
Penurunan Nyeri Pada Lbu 
Hamil Trimester Ill Di Klinik  
Musytasyfah Kabupaten 
Karawang Tahun 2021 

Rasumawati, SKM, MA.Kes  
Erlin Puspita, SST, M.Keb 
Dr. Nina Herlina, M.Kes 

 V  

16. Efektivitas Edukasi & Self 
Monitoring Faktor Risiko Luka 
Kaki Diabetik Terhadap 
Praktik Pencegahan Kaki 
Diabetik Klien Diabetes 
Mellitus Tipe 2 Di Wilayah 
Puskesmas Kecamatan Pasar 
Minggu Jakarta Selatan  

Wahyu Widagdo, S.Kp, 
M.Kes, Sp.Kom  
Rospa Hetharia, SST, 
MA.Kes  
Susmadi, S.Kp, M.Kep 

 V  

17. Efektifitas Latihan Rom Oleh 
Keluarga Pada Penderita 
Lansia Pasca Stroke Dengan 
Hemiplegia 

Mumpuni, S.Kp, M.Biomed  
Ani Nuraeni, S.Kp, M.Kes  
Uun Nurul huda, S.Kep, Ners, 
M.kep, Sp.KMB  
Maidawilis, S.Kp, M.Biomed 

 V  

18. Pengembangan Kartu Deteksi 
Dini Stroke: Score Stroke Risk 

Tarwoto, S.Kep, Ners, M.Kep  
Elsye Rahmawaty, S.Kep, 
MKM 
Dra. Wartonah, Ns. S.Kep, 
MM 

 V  

1. Pengaruh Media Edukasi 
Terapi Mandiri Kecemasan 
Klien Rawat Inap Dengan 
Penyakit Jantung Koroner 
{Md-Temanku)  

Heni Murhaeni, S.Kp, MKM.  
Dinarti, S.Kp, M.AP.  
Dr. Joko Suwito, S.Kp, 
M.Kes. 

  V 

2. Efektivitas Street Literacy 
Terhadap Peningkatan 
Perilaxu Sehat Remaja 
Jalanan Di Jabodetabek Dan 
Kota Yogyakarta 

Dr. Reni Chairani, S.Kp, 
M.Kep, Sp.Kom  
Dondan Palestin, SKM, M.es, 
S.Kom  
Eilya Netty, S.Kp, M.Kes 

  V 

3. Efektifitas Model Edukasi 
Keperawatan  Berbasis 
Patient Centered Care Dan 
Self Care Terhadap 
Kemampuan Pasien Dan 
Keluarga Dalam Perawatan 
Mandiri Pasien Gagal Jantung  
Di Rumah Sakit 

Dr. Tutiany, S.Kp, M.Kes  
Amelia Arnis, M.Nurs 
Ns. Harmilah, M.Kep, 
Sp.ICMB 
Mutarobin, S.Kep, Ners, 
M.Kep, Ns.Sp.Kep.MB 

  V 
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4. Pengembangan Desain Dan 
Material Komponen Ankle 
Joint Orthotics 

Or. Tri Riana Lestari, SKM, 
M.Kes  
drg. Siti Murbayani Tauchid, 
MKM  
Suci Anatasia, BSc.PO, M.Sc 

  V 

5. Efektivitas Aplikasi Model 
Prediksi Risiko Berat Badan 
Lahir Rendah (BBLR) 
Berbasis Android 

Dr. Emy Rianti, S.Kep, Ners, 
MKM  
Dr. Samsider Sitorus, SST, 
M.Kes 
Rosita Syaripah, S.SIT, 
M.Keb 

  V 

6. Efektifitas Pengembangan 
Model Pengasuhan  Bayi  
Berbasis Mobil Health Periode 
Postpartum  Dalam 
Memprediksi Penerimaan Dan 
Penolakan  Bayi   
 

Dr. Suryani Manurung, S.Kep, 
Ners, M.Kep. Sp.Mat  
Fenti Hasnani, S.Kep, 
MA.Kes, Ners.  
Dr. Ns. Dewi Marianthi, S.Kp, 
M.Kep, Sp.Mat 

  V 

 

Jumlah penelitian sebanyak 34  judul penelitian 

Dokumen pendukung : SK penelitian dan laporan penelitian  

 

7. Persentase Dosen Tetap Berkualifikasi S3 

a. Pengertian :  

Proporsi jumlah dosen (yang terdata di PDDIKTI), berkualifikasi S3 

(dibuktikan dengan ijazah), termasuk dosen yang sedang menempuh 

b. Perhitungan : 

    Jumlah dosen yang memiliki kualifikasi S3  

jumlah dosen pada tahun berjalan  

 

▪ Perhitungan Capaian IKU : 

 
Realsisasi  
  Target 

 

c. Dokumen pendukung 

Foto copy ijazah S2 dan S3 (termasuk dosen yang sedang menempuh 

pendidikan) 

d. Indikator Keberhasilan 

Semakin banyak tenag pendidik (Dosen) dengan kualifikasi S3 makan 

semakin baik dalam penyampaian pembelajaran pembelajaran maupun 

institusi. 

 

 

100X 

100% 

x 100 % x bobot IKU (95%) 



 

35 Kertas Kerja Perhitungan Pencapaian Kinerja Tahun 2021 

Tabel 34 : Capaian Indikator Kinerja Persentase Jumlah Dosen  

Berkualifikasi S3 Tahun 2021 

 

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian Kinerja 

Persentase Jumlah Dosen S3 13% 14,29% 104,40% 

 
Tahun 2021, persentase pencapaian indikator kinerja dosen tetap berkualifikasi 

S3 sebesar 15.78% dari 13% target yang ditetapkan dengan capaian kinerja 

115,97%. 

Tabel 35 : Jumlah Dosen Poltekkes Kemenkes Jakarta I Tahun 2021 

 

Jurusan Program Studi Jumlah Dosen 

Keperawatan  

D III 7 

D IV 6 

Profesi Ners 6 

Kebidanan  D III 21 

Keperawatan Gigi D-III 18 

Ortotik Prostetik D-IV 5 

Jumlah 63 

 
 

Tabel 36 : Uraian Jumlah Dosen Berkualifikas S3 Poltekkes Kemenkes  
Jakarta I Tahun 2021 

No. Prodi  
Dosen S3   

Jumlah aktif tubel 

1 D3 Keperawatan 3 1 4 

4 D3 Kebidanan 3 2 5 

5 D3 Keperawatan Gigi 2 1 3 

6 D4 Ortotik Prostetik 1 0 1 

Jumlah 9 4 13 

 

Tabel 37 : Perhitungan Realisasi Dosen Berkualifikas S3  
Poltekkes Kemenkes Jakarta I Tahun 2021 

 

Uraian Perhitungan 

Target 9 

Jumlah dosen 63 

Realisasi 14,29% 
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Tabel 38 : Perhitungan Capaian Kinerja Dosen Berkualifikas S3  

Poltekkes Kemenkes Jakarta I Tahun 2021 
 

Uraian Perhitungan 

Target 13 

Realisasi 14,29 

Capaian Kinerja 104,40% 

 

 

 

8. Dosen yang Berperstasi Nasional dan Internasional 

a. Pengertian. 

Dosen yang memperoleh   prestasi sesuai bidangnya yang dibuktikan dengan 

dokumen tertulis. 

 

b. Perhitungan : 

▪ Perhitungan realisasi IKU : 

          Jumlah Prestasi     Jumlah Prestasi             
           Internasional          Nasional            
        --------------------  +  --------------------   
            Jumlah Target     Jumlah Target        
            Internasional           Nasional             

▪ Perhitungan Capaian IKU : 

Realsisasi  
  Target 

 

Tabel 39 : Capaian Indiktor Dosen yang Berperstasi Nasional  
dan Internasional Tahun 2021 

 

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian Kinerja 

Dosen yang Berperstasi 

Nasional dan Internasional 
1 1,50 150% 

 

 x 50% 

X 100 % X Bobot IKU (100%) 
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Tahun 2021, pencapaian indikator kinerja persentase Dosen yang Berprestasi 

tNasional dan Internasional  terealisasi sebanyak 3 dari target 1 orang yang 

ditetapkan di dalam SK penunjukkan Dosen Berprestasi, sehingga realisasi yang 

dicapai seberar 1,50%, capaian kinerja kinerja 150%. 

Tabel 40 : Perhitungan Realisasi Dosen yang Berperstasi  
Nasional dan Internasional Tahun 2021 

 

Uraian Nilai Jumlah 

Prestasi internasional 2 1 

Prestasi nasional 1 1 

Realisasi  1.50% 
 

 

Tabel 41 : Perhitungan Capaian Kinerja  Dosen yang Berperstasi Nasional 
dan Internasional Tahun 2021 

Uraian Perhitungan 

Realisasi 1.50 

Target 1 

Capaian Kinerja 150% 

 

 
c. Data Dukung : Piagam, Dokumen surat-surat terkait pelaksanaan dosen 

berprestasi, sertifikat.  

 

9. Indeks  Kepuasan Masyarakat (IKM) 

a. Pengertian : 

Penilaian layanan oleh pihak eksternal  yang dilaksanakan sesuai dengan 

standar (Peraturan Menpan-RB nomor 16 tahun 2014 tentang pedoman 

survey kepuasan masyarakat terhadap penyelenggaraan pelayanan publik) 

dengan sasaran stakeholder 

b. Perhitungan pencapaian Kinerja : 

▪ Perhitungan Realisasi IKU : 

Indeks hasil survey kepuasan masyarakat (skala 1-4) pada tahun 2020 
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▪ Perhitungan Capaian IKU : 

 

Realsisasi  
Target 

c. Indikator keberhasilan 

Semakin tinggi angka nilai rata-rata (NRR) yang didapat, artinya semakin 

tinggi tingkat kepuasan masyarakat (layanan semakin baik). 

 

Tabel 42 : Capaian Indikator Kinerja Indeks Kepuasan Masyarakat Tahun 2021 

Indikator Kinerja Target Realisasi  Capaian Kinerja 

Indeks Kepuasan Masyarakat 3,20 3,30 103,13% 

Berdasarkan tabel di atas, pencapaian indikator kinerja indeks kepuasan 

masyarakat didapatkan hasil sebesar 3,30 dari target yang ditetapkan sebesar 3,20 

dengan capaian kinerja sebesar 103,13%. 

Formula Perhitungan Realisasi Indek Kepuasan Masyarakat : 
Indeks hasil survey kepuasan masyarakat (skala 1-4) pada tahun 2021 sebesar 3,30 

 
 

Tabel 43 : Perhitungan Capaian Kinerja  Indeks Kepuasan Masyarakat 
Tahun 2021 

Uraian Perhitungan 

Realisasi 3,30 

Target 3,20 

Capaian Kinerja 103,13% 

 

 

 

10. Persentase Mahasiswa Dari Masyarakat Berpenghasilan Rendah 

a. Pengertian : 

Persentase mahasiswa yang berasal dari masyarakat berpenghasilan rendah yang 

mendapatkan beasiswa dan/atau potongan tarif utama 

Jumlah mahasiswa dari masyarakat berpenghasilan rendah yang menerima 

bantuan pendidikan dari Poltekkes sesuai dengan kemampuan. 

 

b. Perhitungan capaian kinerja : 

x 100 % x bobot IKU (95%) 
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▪ Perhitungan Realisasi IKU : 

Jumlah mahasiswa dari masyarakat berpenghasilan 
     rendah yang mendapat beasiswa tahun 2020 
                  
            Jumlah total mahasiswa tahun 2020 

 

▪ Perhitungan Capaian IKU : 

Realsisasi  
   Target 

c. Data dukung. SK penetapan penerima Gakin, laporan Gakin 

 

Tabel 44 : Persentase Capaian Indikator Kinerja Mahasiswa dari Masyarakat 
Berpenghasilan Rendah yang Mendapat Bantuan Dana Pendidikan 

Tahun 2021 
 

Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian Kinerja 

Persentase mahasiswa dari 

masyarakat berpenghasilan rendah 

yang mendapat bantuan dana 

pendidikan  

15% 20,90% 132,40% 

Capaian indikator kinerja persentase masyarakat berpenghasilan rendah yang 

mendapat bantuan dana pendidikan terealisasi sebesar 20,90% dari 15% target yang 

ditetapkan dengan capaian kinerja 132,40%.  

 
Tabel 45 : Daftar Mahasiswa dari Masyarakat Berpenghasilan Rendah 

 yang Mendapat Bantuan Dana Pendidikan  Tahun 2021 
 

No. Prodi 
Tahun 2020 Tahun 2021 

Baru Lanjutan Jumlah Baru Lanjutan Jumlah 

1. D III Keperawatan 13 21 34 23 25 48 

2. Diploma IV Keperawatan 5 0 5 15 5 20 

3. Diploma III Kebidanan 8 25 33 27 23 50 

4. Diploma  III Keperawatan Gigi 6 14 20 15 15 30 

5. Diploma IV Ortotik Prostetik 5 12 17 9 14 23 

 Jumlah  37 72 105 89 82 171 

Jumlah Mahasiswa 
keseluruhan 

818 

 
 
 
 
 
 
 

x 100 % 

x 100 % x bobot IKU (95%) 
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Tabel 46 : Distribusi Jumlah Mahasiswa Poltekkes Kemenkes Jakarta I 
yang Menerima Bantuan Dana Pendidikan Berdasarkan Prodi dan Tingkat 

 Tahun 2021 
 

Jurusan 
Program 

Studi 
Jml Mhs 

Tingkat 
Jumlah 

I II III IV 

Keperawatan 
D III  192 16 16 16 0 48 

D IV 173 9 4 4 4 20 

Kebidanan D III 233 14 18 0 0 50 

Keperawatan Gigi D III 154 10 10 0 0 30 

Ortotik Prostetik D IV 66 5 6 7 7 23 

Jumlah Juli 818 54 54 11 11 171 

 

 

Tabel 47 : Perhitungan Realisasi Kinerja  Mahasiswa Dari Masyarakat 
Berpenghasilan Rendah Yang Mendapat Bantuan Dana Pendidikan  Tahun 2021 

 

Uraian Perhitungan 

Jumlah penerima dana bantuan pendidikan 171 

Jumlah mahasiswa total 818 

Realisasi 20,90% 

 

 
Tabel 48 : Perhitungan Capaian Kinerja  Mahasiswa Dari Masyarakat 

Berpenghasilan Rendah yang Mendapat Bantuan Dana Pendidikan  Tahun 2021 
 

Uraian Perhitungan 

Realisasi 20,90 

Jumlah mahasiswa total 15% 

Realisasi 132,40% 
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Tabel 49 : Jumlah Mahasiswa Penerima Bantuan Dana Pendidikan Berdasarkan 
 Prodi dan Anggaran Tahun 2021 

 

No Prodi 
Jumlah Penerima Gakin 2020 Jumlah Penerima Gakin 2021 

Baru Anggaran Lanjutan Anggaran Baru Anggaran Lanjutan Anggaran 

1 
Diploma III 
Keperawatan 13 120,900,000 21 362,700,000 23 105,800,000 25 184,000,000 

2 NERS 5 46,500,000 0 - 15 64,500,000 5 43,000,000 

3 
D III 
Kebidanan 8 74,400,000 25 372,000,000 27 131,600,000 23 164,500,000 

4 

D III 
Keperawatan 
Gigi 6 55,800,000 14 223,200,000 15 60,000,000 15 100,000,000 

5 
D IV Ortotik 
Prostetik 5 48,000,000 12 211,200,000 9 38,700,000 14 103,200,000 

Jumlah Total 37   72   89   82 171  

Jumlah 
Mahasiswa 
Keseluruhan 

733   703   818   724   

Prosentase 5%   10.2%   10.9%   11.3%   

 

 

11. Persentase Kelulusan Uji Kompetensi 

a. Pengertian : Lulus Uji Kompetensi  adalah persentase jumlah mahasiswa yang 

lulus uji kompetensi yang diselenggarakan secara nasional. 

b. Perhitungan :  

▪ Formula perhitungan Realisasi : 

  Jumlah mahasiswa lulus uji kompetensi               
 Jumlah mahasiswa yang mengikuti  uji kompetensi 

 

▪ Perhitungan Capaoan Kinerja : 

Realisasi    x 100% x bobot IKU (100%) 
Target 

 

c.  Indikator keberhasilan kinerja : Semakin tinggi persentase mahasiswa yang 

lulus uji kompetensi maka semakin baik kinerja yang dicapai oleh Politeknik 

Kesehatan Kemenkes Jakarta I. 

 

 

 

 

 

 

 

X  100% 
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Tabel 50 : Capaian Indikator Kinerja Mahasiswa yang Lulus Uji Kompetensi 
Tahun 2021 

 

Berdasarkan tabel di atas, dapat dilihat capaian persentase kelulusan uji 

kompetensi pada tahun 2021, Poltekkes Kemenkes Jakarta I medapatkan 

realisasi 100%, hal ini  melebih target yang telah ditetapkan yaitu 96,25% dengan 

persentase capaian kinerja sebesar 103,90%.  

 
Tabel 51: Daftar Mahasiswa yang Lulus Uji Kompetensi  

Poltekkes Kemenkes Jakarta I Tahun 2021 

No. Prodi 
Jumlah Persentase 

kelulusan  Peserta Lulus 

1. Diploma III Keperawatan 74 74 100% 

2. Diploma III Kebidanan 70 70 100% 

3. Diploma III Kesehatan Gigi 33 33 100% 

4. D4 Ortotik Prostetik 12 12 100% 

 Jumlah 189 189 100% 

 

Tabel 52 : Perhitungan Realisasi  Lulus Uji Kompetensi  
Poltekkes Kemenkes Jakarta I Tahun 2021 

Uraian Perhitungan 

Jumlah peserta lulus 189 

Jumlah total peserta Ukom 189 

Realisasi 100% 

 

 
 

Tabel 53 : Perhitungan Capaian Kinerja Lulus Uji Kompetensi  
Poltekkes Kemenkes Jakarta I Tahun 2021 

Uraian Perhitungan 

Realisasi 100% 

Target 96,25 

Capaian kinerja 103,90% 

 

Indikator Kinerja Target Realisasi  Capaian Kinerja  

 
Persentase mahasiswa yang 
lulus uji kompetensi 
 

 
96,25% 

 
100 % 

 

 
103,90% 
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Tabel 52 : Daftar Nama Peserta Lulus Uji Kompetensi Poltekkes Kemenkes Jakarta I 
Jurusan Keperawatan Tahun 2021 

 

Surat Keputusan Nomor : 1119/KOM-Kes/X/2021 Tanggal 1 Oktober 2021 

No. No Ujian NIM Nama Peserta 
Status 

Kompetensi 

1 2122010010500058 40500814401P17120018001 Afifah Ageng Pangestu Kompeten 

2 2122010010500026 40500814401P17120018041 Ainun Salsa Bella Kompeten 

3 2122010010500017 40500814401P17120018002 Alif Satriadi Kompeten 

4 2122010010500049 40500814401P17120018003 Alita Utami Kompeten 

5 2122010010500067 40500814401P17120018042 Ambar Cyntya Rachmadhani Kompeten 

6 2122010010500035 40500814401P17120018043 Ameliyani Putri Awaliyah Kompeten 

7 2122010010500074 40500814401P17120018004 Ana Amalia Kompeten 

8 2122010010500008 40500814401P17120018005 Annisa Mauliana Kompeten 

9 2122010010500003 40500814401P17120018044 Annisya Rachmawati Azis Kompeten 

10 2122010010500040 40500814401P17120018006 Asfira Nurul Fadhillah Kompeten 

11 2122010010500044 40500814401P17120018045 Aulia Nurul Annisa Kompeten 

12 2122010010500072 40500814401P17120018007 Azizah Kumala Sari Kompeten 

13 2122010010500031 40500814401P17120018008 Bunga Loverdha Nurinaini Kompeten 

14 2122010010500063 40500814401P17120018009 Debby Cynthia Kanos Kompeten 

15 2122010010500012 40500814401P17120018047 Dhia Laila Badriah Kompeten 

16 2122010010500022 40500814401P17120018010 Dita Luciana Poetri Kompeten 

17 2122010010500053 40500814401P17120018048 Dita Novianti Kompeten 

18 2122010010500054 40500814401P17120018011 Dita Wahyu Febrianti Kompeten 

19 2122010010500021 40500814401P17120018049 Dwitya Chahya Putri Kompeten 

20 2122010010500013 40500814401P17120018012 Dyah Wulandari Kompeten 

21 2122010010500045 40500814401P17120018013 Ellsa Aulia Kompeten 

22 2122010010500004 40500814401P17120018014 Enggita Syahriani Kompeten 

23 2122010010500062 40500814401P17120018050 Erika Ainun Nilam Sari Kompeten 

24 2122010010500030 40500814401P17120018051 Euis Siti Saadah Kompeten 

25 2122010010500036 40500814401P17120018015 Fatiyah Heidy Almana Kompeten 

26 2122010010500071 40500814401P17120018052 Firda Lailati Kompeten 

27 2122010010500039 40500814401P17120018053 Firza Soraya Lubis Kompeten 

28 2122010010500068 40500814401P17120018016 Fitri Sundari Kompeten 

29 2122010010500007 40500814401P17120018054 Fitria Mutiara Dharma Putri Kompeten 

30 2122010010500042 40500814401P17120018017 Fitria Nurul Qadri Kompeten 

31 2122010010500048 40500814401P17120018055 Fitroh Nur Annisa Kompeten 

32 2122010010500027 40500814401P17120018018 Gema Salsabila Erliarto Putri Kompeten 

33 2122010010500016 40500814401P17120018056 Hilwa Husnuzzahra Kompeten 

34 2122010010500059 40500814401P17120018019 Husniatul Musyarofah Kompeten 

35 2122010010500057 40500814401P17120018057 Ismi Sarah Salsabila Kompeten 

36 2122010010500018 40500814401P17120018020 Jihaan Salsa Bila Kompeten 

37 2122010010500050 40500814401P17120018021 Jihan Faadhilah Mudianti Kompeten 

38 2122010010500009 40500814401P17120018022 Kharisma Yogi Yulianti Kompeten 

39 2122010010500025 40500814401P17120018059 Luthfiana Fadhlika Kompeten 

40 2122010010500066 40500814401P17120018060 Marqisa Andalas. P Kompeten 

41 2122010010500041 40500814401P17120018024 Maulana Syarif Kompeten 

42 2122010010500034 40500814401P17120018061 Meilenia Dwi Yuniarti Kompeten 

43 2122010010500073 40500814401P17120018025 Melinda Kompeten 

44 2122010010500002 40500814401P17120018062 Mistia Utami Kompeten 

45 2122010010500032 40500814401P17120018026 Nabilah Zahirah Kompeten 
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No. No Ujian NIM Nama Peserta 
Status 

Kompetensi 

46 2122010010500043 40500814401P17120018063 Nada Farhaini Kompeten 

47 2122010010500064 40500814401P17120018027 Nadia Aulia Kompeten 

48 2122010010500011 40500814401P17120018064 Nur Azizah Kompeten 

49 2122010010500023 40500814401P17120018028 Nuramalia Kompeten 

50 2122010010500052 40500814401P17120018065 Qorina Meilani Putri Kompeten 

51 2122010010500061 40500814401P17120018066 Quratul Aini Adilia Kompeten 

52 2122010010500055 40500814401P17120018030 Raudina Adhzani Kompeten 

53 2122010010500020 40500814401P17120018067 Regita Septiarum Kompeten 

54 2122010010500014 40500814401P17120018031 Resmita Rosania Alvira Kompeten 

55 2122010010500029 40500814401P17120018068 Ridha Febria Kompeten 

56 2122010010500046 40500814401P17120018032 Rissa Cantika Marlena Kompeten 

57 2122010010500070 40500814401P17120018069 Rizka Julianti Sabilla Kompeten 

58 2122010010500038 40500814401P17120018070 Rosa Afriza Kompeten 

59 2122010010500005 40500814401P17120018033 Rosy Maylinda Kompeten 

60 2122010010500006 40500814401P17120018071 Salma Putri Andini Kompeten 

61 2122010010500037 40500814401P17120018034 Salman Al Farisi Kompeten 

62 2122010010500047 40500814401P17120018072 Salsabila "Aulal Azmi Kompeten 

63 2122010010500069 40500814401P17120018035 Sekar Nur Widyastika Kompeten 

64 2122010010500015 40500814401P17120018073 Sella Saputri Kompeten 

65 2122010010500056 40500814401P17120018074 Shela Kamila Rotsa Kompeten 

66 2122010010500028 40500814401P17120018036 Shifa Nabila Kompeten 

67 2122010010500024 40500814401P17120018075 Sindiah Wahyuni .S Kompeten 

68 2122010010500065 40500814401P17120018076 Sinta Samhana Kompeten 

69 2122010010500060 40500814401P17120018037 Sinta Sarah Nurjamilah Kompeten 

70 2122010010500019 40500814401P17120018038 Siska Dewiliana. T  Kompeten 

71 2122010010500033 40500814401P17120018077 Suci Nadia Ahmad Putri Kompeten 

72 2122010010500051 40500814401P17120018039 Syifa Hasanah Kompeten 

73 2122010010500010 40500814401P17120018040 Viatri Fatimah Kompeten 

74 2122010010500001 40500814401P17120018078 Windi Cahyani Kompeten 
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Tabel 53 : Daftar Nama Peserta Lulus Uji Kompetensi Poltekkes Kemenkes Jakarta 
Jurusan Kebidanan Tahun 2021 

 
Lampiran SK No. 1119/KOM-Kes/X/2021 tanggal 1 Oktober 2021 

Lampiran SK Nomor : 1434/KOM-Kes/XII/2021 Tanggal 14 Desember 2021 

No. No Ujian NIM Nama Peserta 
Status 

Kompetensi 

1 2120310640600062 40500815401P17124018001 Ajeng Anisa Anggaraasih Kompeten 

2 2120310640600092 40500815401P17124018002 Alfian Avivah Kompeten 

3 2120310640600110 40500815401P17124018041 Alifia Kirana Putri Kompeten 

4 2120310640600053 40500815401P17124018004 Anita Chandra Pratiwi Kompeten 

5 2120310640600046 40500815401P17124018042 Annisa Aulia Salsabila Kompeten 

6 2120310640600077 40500815401P17124018044 Arivaliani Nur Sabrina Kompeten 

7 2120310640600083 40500815401P17124018005 Asni Nurjanah Kompeten 

8 2120310640600108 40500815401P17124018045 Aulia Aushariyah R. Kompeten 

9 2120310640600044 40500815401P17124018006 Aulia Azka Nurhayati Kompeten 

10 2120310640600069 40500815401P17124018046 Cindy Aviaty Kompeten 

11 2120310640600075 40500815401P17124018007 Denissa Aura Rizal Kompeten 

12 2120310640600099 40500815401P17124018047 Desia Salsa Intan Ayu Kompeten 

13 2120310640600060 40500815401P17124018048 Dewi Fora Ayuningtyas Kompeten 

14 2120310640600106 40500815401P17124018008 Dian Sri Rezeki Kompeten 

15 2120310640600090 40500815401P17124018049 Dinda Hasni Kompeten 

16 2120310640600067 40500815401P17124018009 Erika Noviyanti Kompeten 

17 2120310640600097 40500815401P17124018010 Firlia Dwiasrini Kompeten 

18 2120310640600058 40500815401P17124018011 Fitri Putri Andriyani Kompeten 

19 2120310640600088 40500815401P17124018013 Hajiah Muallifah Kompeten 

20 2120310640600049 40500815401P17124018014 Hilda Kencana Dewi Kompeten 

21 2120310640600079 40500815401P17124018015 Ifani Choirunisa Kompeten 

22 2120310640600071 40500815401P17124018016 Ifaq Kelymach Hilda Kompeten 

23 2120310640600102 40500815401P17124018017 Indah Qarny Syakilah Kompeten 

24 2120310640600051 40500815401P17124018051 Intan Febriyani Kompeten 

25 2120310640600081 40500815401P17124018052 Izzatul Mardhiyah Kompeten 

26 2120310640600112 40500815401P17124018053 Khoerun Nisa Al Khoeriyah Kompeten 

27 2120310640600063 40500815401P17124018018 Kona'ah Kompeten 

28 2120310640600093 40500815401P17124018019 Krisdiane Wulandari Devina Kompeten 

29 2120310640600054 40500815401P17124018020 Laras Kompeten 

30 2120310640600073 40500815401P17124018054 Loemongga Kompeten 

31 2120310640600104 40500815401P17124018055 Lucyana Jenny Vera Kompeten 

32 2120310640600084 40500815401P17124018021 Maudina Ayu Ningtyas Kompeten 

33 2120310640600065 40500815401P17124018056 Maudy Sisi Aprilia Kompeten 

34 2120310640600095 40500815401P17124018057 Mayangasri Hanindya Putri  Kompeten 

35 2120310640600056 40500815401P17124018058 Mirawati Kompeten 

36 2120310640600086 40500815401P17124018059 Misykah Lathifah Kompeten 

37 2120310640600045 40500815401P17124018022 Nabila Fabiani Kompeten 

38 2120310640600101 40500815401P17124018023 Nabila Mega Prestasi Kompeten 

39 2120310640600047 40500815401P17124018060 Nabilah Qaulan Sadida Kompeten 

40 2120310640600076 40500815401P17124018025 Nadhifah Luthfiyati Kompeten 

41 2120310640600078 40500815401P17124018061 Nahdia Aulia Fidhyasari Kompeten 

42 2120310640600109 40500815401P17124018062 Neng Kusmiati Kompeten 

43 2120310640600070 40500815401P17124018063 Niken Sagita Kompeten 

44 2120310640600100 40500815401P17124018064 Novi Berliana Putri Kompeten 
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No. No Ujian NIM Nama Peserta 
Status 

Kompetensi 

45 2120310640600107 40500815401P17124018026 Novi Susriyanti Kompeten 

46 2120310640600068 40500815401P17124018027 Novindah Ismiarifah Kompeten 

47 2120310640600098 40500815401P17124018028 Palentini Dwi Lestari Kompeten 

48 2120310640600059 40500815401P17124018029 Palupi Ningsih Styowati Kompeten 

49 2120310640600089 40500815401P17124018030 Puspita Indahmawarni Kompeten 

50 2120310640600061 40500815401P17124018065 Putie Annisya Ramadhani Kompeten 

51 2120310640600091 40500815401P17124018066 Putri Ajeng Kompeten 

52 2120310640600050 40500815401P17124018031 Putri Melinia Setyani Kompeten 

53 2120310640600052 40500815401P17124018067 Raden Putri Alsaura Kompeten 

54 2120310640600082 40500815401P17124018070 Ririn Murniasih Kompeten 

55 2120310640600080 40500815401P17124018033 Riska Amalia Kompeten 

56 2120310640600111 40500815401P17124018034 Rizqi Firdiana Lubis Kompeten 

57 2120310640600113 40500815401P17124018071 Rosa Fadhiya Hayya Kompeten 

58 2120310640600066 40500815401P17124018074 Salsabila Firdausa Triananda Kompeten 

59 2120310640600072 40500815401P17124018035 Santi Medika Sela Kompeten 

60 2120310640600096 40500815401P17124018075 Shintya Hestyani Kompeten 

61 2120310640600057 40500815401P17124018076 Siska Andini Kompeten 

62 2120310640600103 40500815401P17124018036 Siti Fatimah Kompeten 

63 2120310640600064 40500815401P17124018037 Siti Indriyani Kompeten 

64 2120310640600087 40500815401P17124018077 Siti Nurholifah Kompeten 

65 2120310640600094 40500815401P17124018038 Syaskia Oktaviani Kompeten 

66 2120310640600055 40500815401P17124018039 Vira Alya Tambaru Kompeten 

67 2120310640600048 40500815401P17124018079 Virginia Aulia Kompeten 

68 2120310640600085 40500815401P17124018040 Vita Hedianti Kompeten 

69 2120310640600010 40500815401P17124018072 Rozanah Abdullah Kompeten 

70 2120310640600011 40500815401P17124018073 Salma Hanani Kompeten 

 

 

Tabel 54 : Daftar Nama Peserta Lulus Uji Kompetensi Poltekkes Kemenkes Jakarta  
Jurusan Keperawatan Gigi Tahun 2021 

 
Lampiran Surat Keputusan No. 1119/KOM-Kes/X/2021 tanggal 1 Oktober 2021 

No. No Ujian NIM Nama Peserta 
Status 

Kompetensi 

1 2124050101900032 40500812402p17125018001 Afifah Nur Indriani Kompeten 

2 2124050101900004 40500812402p17125018002 Anisah Hanin Kompeten 

3 2124050101900014 40500812402P17125018004 Annisa Rohmaidha Kompeten 

4 2124050101900019 40500812402P17125018006 Aulia Dini Restiani Kompeten 

5 2124050101900024 40500812402P17125018007 Azka Hanifah Kompeten 

6 2124050101900029 40500812402P17125018009 Della Fakhrunnisa Kompeten 

7 2124050101900035 40500812402P17125018011 Endis Sandika Pradana Kompeten 

8 2124050101900007 40500812402P17125018012 Fara Diba Fauly Sahara Kompeten 

9 2124050101900012 40500812402P17125018014 Fauziyyah Amalia Taofik Kompeten 

10 2124050101900017 40500812402P17125018015 Friska Anggita Pradini Kompeten 

11 2124050101900022 40500812402P17125018016 Hafidzah Putri Bahrun Kompeten 

12 2124050101900033 40500812402P17125018017 Hilmi Indah Harun Pratiwi Kompeten 

13 2124050101900027 40500812402P17125018018 Indah Nurbaeti Kompeten 

14 2124050101900005 40500812402P17125018019 Indri Novitasari Kompeten 

15 2124050101900010 40500812402P17125018020 Khalisha Salsabila Kompeten 

16 2124050101900015 40500812402P17125018021 Lelli Adi Wahyuni Kompeten 
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17 2124050101900025 40500812402P17125018023 Luh Gede Chika Damayanti. K Kompeten 

18 2124050101900020 40500812402P17125018024 Maulida Fatimatuz Zahra. Kompeten 

19 2124050101900030 40500812402P17125018025 Miftahul Jannah Kompeten 

20 2124050101900003 40500812402P17125018026 Miftahul Zanah Kompeten 

21 2124050101900008 40500812402P17125018027 Muhammad Febry Kompeten 

22 2124050101900013 40500812402P17125018028 Nabiila Awalia Azzahra Kompeten 

23 2124050101900018 40500812402P17125018029 Nada Rahmadila Kompeten 

24 2124050101900023 40500812402P17125018030 Nadia Salsabila Kompeten 

25 2124050101900028 40500812402P17125018031 Nadya Miracle Laily Kompeten 

26 2124050101900034 40500812402P17125018032 Nara Milania Rahmadhani Kompeten 

27 2124050101900006 40500812402P17125018033 Nurmedita Yuliza Putri Kompeten 

28 2124050101900011 40500812402P17125018034 Putri Ajeng Dwi Kartika Kompeten 

29 2124050091900001 40500812402P17125018035 Shafa Nurul Ilyanti Kompeten 

30 2124050101900016 40500812402P17125018036 Siti Munzia Kompeten 

31 2124050101900021 40500812402P17125018037 Valendia Sujatmiko Kompeten 

32 2124050101900026 40500812402P17125018038 Widyani Tri Sari Kompeten 

33 2124050101900031 40500812402P17125018039 Zilfa Azalia Kompeten 

 

Tabel 55 : Daftar Nama Peserta Lulus Uji Kompetensi Poltekkes Kemenkes Jakarta 
Jurusan Ortotik Prostetik Tahun 2021 

 
Lampiran Surat Keputusan No. 1119/KOM-Kes/X/2021 Tanggal 1 Oktober 2021 

 

d. Dokumen Pendukung : 

Surat Keputusan Uji kompetensi, Sertifikat uji kompetensi 

 

12.  Prestasi Mahasiswa 

a. Pengertian : 

Jumlah mahasiswa yang mendapatkan penghargaan terhadap prestasi di 

tingkat internasional, nasional, propinsi, kabupaten/kota 

b. Perhitungan : 

▪ Perhitungan realisasi IKU : 

No. No. Ujian NIM Nama Lengkap 
Status 

Kompetensi 

1. 2114050091200001 40500811311P17127017002 Ajeng Pratiwi Alsaen Kompeten 

2. 2114050091200002 40500811311P17127017003 Asri Nurhikmah Kompeten 

3 2114050091200003 40500811311P17127017004 Farida Zahra Kompeten 

4. 2114050091200004 40500811311P17127017006 Gabriella Felicia Callista Kompeten 

5. 2114050091200005 40500811311P17127017008 Hafizh Raesandi Kompeten 

6. 2114050091200006 40500811311P17127017010 Inasya Sahadatin . H Kompeten 

7. 2114050091200007 40500811311P17127017013 Putri Aulia Ayu Sabrina Kompeten 

8. 2114050091200008 40500811311P17127017014 Rafika Maryatul Kibityah Kompeten 

9. 2114050091200009 40500811311P17127017015 Rr. Anisah Prasetyorini Kompeten 

10. 2114050091200010 40500811311P17127017018 Talitha Dewanty Kompeten 

11. 2114050091200011 40500811311P17127017019 Yuniar Indah Prameswari Kompeten 

12 2114050091200012 40500811311P17127017020 Yusnita Harum N.S Kompeten 
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Capaian            Capaian        Capaian          Capaian 

Internasional     Nasional         Privinsi          Kab/ Kota 

---------------- +   ------------+     --------------- + --------------- 

  Jmlh Target    Jml Target     Jmlh target      Jmlh Target 

Internasional     Nasional         Privinsi            Kab/ Kota 

▪ Realsisasi Pencapaian IKU : 

Realsisasi  
  Target 

 

 

c. Indikator Kinerja: Semakin tinggi persentase prestasi mahasiswa maka 

semakin baik kinerja yang dicapai oleh Politeknik Kesehatan Kemenkes 

Jakarta I. 

 

Tabel 56 : Capaian Indikator Kinerja Mahasiswa yang Mendapatkan Penghargaan  
di Tingkat Internasional, Nasional dan Regional (Prov/ Kab/ Kota) Tahun 2021 

Indikator Kinerja Target Realisasi  
Capaian 
Kinerja 

Jumlah mahasiswa yang mendapatkan 
penghargaan di tingkat internasional, nasional 
dan regional (Prov/ Kab/ Kota) 

0,250 0,444 195,56% 

 

Pada tabel di atas dapat dilihat capaian indikator kinerja yang mendapatkan 

penghargaan di tingkat internasional, nasional dan regional, terelasisasi sebesar 

0,444% dari target 0,250 dengan capaian kinerja sebesar 195,56%. 

 

Tabel 57 : Distribusi Prestasi mahasiswa Berdasarkan tingkat Internasional, Nasional 
dan Regional (Prov/ Kab/ Kota) 

 

Uraian Internasional Nasional Provinsi Kab/Kota Jumlah 

Realisasi - 16 - - 16 

Target - 10 - - 10 

 
Tabel 58 : Perhitungan Realisasi Kinerja Mahasiswa Berprestasi 

Poltekkes Kemenkes Jakarta I Tahun 2021 
 

Uraian Perhitungan 

Realisasi 16 

Target Satker 10 

Realisasi 0,400 

 

x 25% 

x 100 % x bobot IKU (110%) 
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Tabel 59 : Perhitungan Capaian Kinerja Mahasiswa Berprestasi 
Poltekkes Kemenkes Jakarta I Tahun 2021 

 

Uraian Perhitungan 

Realisasi 0,400 

Target IKU 0,250 

Capaian kinerja 295,55% 

 
 

Tabel 60 : Mahasiswa yang Mendapatkan Penghargaan di Tingkat Internasional, 

Nasional dan Regional (Prov/ Kab/ Kota)  
Tahun 2021 

 

No. Nama Mahasiswa Nama Kegiatan 
Tingkat 

Kegiatan 
Prestasi Nomor Sertifikat 

1. Putie Annisya 
Ramadhani 

National Health Polytechnic 
English Olympics (NHPEO) 

Nasional As Masters-
Semifinalist of 
Debate 
Competition 

KH.01.02/1.1/4335/2021 

2 Arini Gardinia Latifah National Health Polytechnic 
English Olympics (NHPEO) 

Nasional As Masters-
Semifinalist of 
Debate 
Competition 

KH.01.02/1.1/4335/2021 

3 Shally Tsaqilla National Health Polytechnic 
English Olympics (NHPEO) 

Nasional As Third Runner-
up 
Novice Category 
- Story Telling 
Competition 

KH.01.02/1.1/4335/2021 

4 Nabila Alya Azzahra National Health Polytechnic 
English Olympics (NHPEO) 

Nasional As First Runner-
up 
Novice Category 
- Story Telling 
Competition 

KH.01.02/1.1/4335/2021 

5 1. Shabrina Illiyin 
2. Filia Nurfidah 
3. Rahma Maulida 

Fitri 
4. Icha Rizqi Fitriah 

Pekan Ilmiah Mahasiswa 
Nasional Poltekkes 
Kemenkes (PIMNASKES) 
2021 

Nasional Juara 1 
Presentasi PKM-
Kewirausahaan 

DP.02.02/2/5392/2021 

6 1. Nyiayu 
Rahmadhani 
Nurhasanah 

2. Sheira Warinda 
3. Haura Nida 

Zakkiyah 
4. Mallika Kharisma 

Chidani 

Pekan Ilmiah Mahasiswa 
Nasional Poltekkes 
Kemenkes (PIMNASKES) 
2021 

Nasional Juara 3 
Presentasi PKM-
Pengabdian 
Masyarakat 

DP.02.02/2/5392/2021 

7 Rizda Umaira Emergency and Disaster 
Nursing – Nursing Student 
Competition (NSC) 2021 

Nasional Juara 1 Lomba 
Pra Hospital 

 

8 Aughea Rosita Putri Emergency and Disaster 
Nursing – Nursing Student 
Competition (NSC) 2021 

Nasional Juara 1 Lomba 
Pra Hospital 

 

9 Putri Adila Fatin Emergency and Disaster 
Nursing – Nursing Student 
Competition (NSC) 2021 

Nasional Juara 1 Lomba 
Pra Hospital 
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10 Alika Rahmatuzia 
Albani 

Emergency and Disaster 
Nursing – Nursing Student 
Competition (NSC) 2021 

Nasional Juara 1 Lomba 
Pra Hospital 

 

11 Rizda Umaira Emergency and Disaster 
Nursing – Nursing Student 
Competition (NSC) 2021 

Nasional Juara 2 Lomba 
Intra Hospital 

 

12 Aughea Rosita Putri Emergency and Disaster 
Nursing – Nursing Student 
Competition (NSC) 2021 

Nasional Juara 2 Lomba 
Intra Hospital 

 

13 Putri Adila Fatin Emergency and Disaster 
Nursing – Nursing Student 
Competition (NSC) 2021 

Nasional Juara 2 Lomba 
Intra Hospital 

 

14 Alika Rahmatuzia 
Albani 

Emergency and Disaster 
Nursing – Nursing Student 
Competition (NSC) 2021 

Nasional Juara 2 Lomba 
Intra Hospital 

 

15 Mega Permata Sari Peserta dengan Capaian 
Nilai Uji Kompetensi 
Tertinggi Periode Oktober 
2021 

Nasional Nilai Uji 
Kompetensi 
Tertinggi 

 

16. Erika Aiunyn Nilam Sari Peserta dengan Capaian 
Nilai Uji Kompetensi 
Tertinggi Periode Oktober 
2021 

Nasional Nilai Uji 
Kompetensi 
Tertinggi 

 

Data dukung : Sertifikat dan piagam penghargaan  

 

13. Persentase Pendapatan PNBP terhadap Biaya Operasional 

a. Pendapatan  

1. Pengertian : 

Pendapatan PNBP merupakan pendapatan yang diperoleh sebagai 

imbalan atas barang/jasa yang diserahkan kepada masyarakat termasuk 

pendapatan yang berasal dari hibah, hasil kerjasama dengan pihak lain, 

sewa, jasa lembaga keuangan, dan lain-lain pendapatan yang tidak 

berhubungan secara langsung dengan pelayanan seuai dengan pola tariff, 

tidak termasuk pendapatan Rupiah Murni (RM). 

Biaya operasional merupakan seluruh biaya langsung yang terkait dengan 

pelayanan kepda masyarakat meliputi belanja pegawai, biaya bahan, 

baiaya jasa layanan, biaya daya dan jasa dan biaya langsung lainnya yang 

berkaitan langsung dengan pelayanan yang diberikan oleh satker, baik 

yang bersumber dananya berasal dari Rupiah Murni (RM) maupun PNBP. 

2. Perhitungan : 

Jumlah pendapatan (PNBP) dibagi dengan jumlah biaya operasional dikali 

100% 

3. Dokumen pendukung 

DIPA 2021, RKAKL 2021 dan Revisi  

4. Indikator Keberhasilan : 

Semakin tinggi pendapatan dalam satu tahun yang berbanding dengan 

biaya operasional, maka semakin baik kinerja Politeknik Kesehatan 

Kemenkes Jakarta I. 
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Tabel 61 : Capaian Indikator Kinerja 

Persentase Pendapatan PNBP Terhadap Biaya Operasional  Tahun 2021 

 

Indikator Kinerja Target Realisasi  Capaian Kinerja 

Pendapatan PNBP Terhadap 

Biaya Operasional 
13,97% 13,59% 97,59% 

 

Perhitungan : 
 

Tabel 62 : Target Pendapatan PNBP Terhadap Biaya Operasional 
Tahun 2021 

Uraian 
Tahun 2021 

Target  Realisasi 

Pendapatan   

Pendapatan Jasa Layanan 
Pendidikan 

6.796.700.000,-  6.632.733.750,-  

Jumlah Pendapatan 6.796.700.000,-  6.632.733.750,-  
Belanja   

Belanja pegawai  18.317.988.000   19.249.016.000  
Belanja Barang  25.352.602.000   24.844.276.000  
Belanja Modal  4.979.011.000   4.703.044.000  
Jumlah Belanja  48.649.601.000   48.796.336.000  

% PNBP terhadap biaya 
operasional 

13,97% 13,59% 

 

Tabel 62 menunjukan realisasi pendapatan PNBP fungsional sampai dengan 

31 Desember 2021 sebesar Rp. 6.632.733.750,-  dari target pendapatan Rp. 

6.796.700.000,-. Adapun total biaya operasional Poltekkes Kemenkes Jakarta 

I tahun 2021 adalah sebesar Rp. 48.796.336.000,-. Sehingga realisasi 

Indikator Kinerja Utama (IKU) Poltekkes Kemenkes Jakarta I Tahun 2021 

Persentase Pendapatan PNBP terhadap Biaya Operasional adalah 13,59%. 

 
Tabel 63 : Perhitungan Realisasi Target Pendapatan PNBP Terhadap  

Biaya Operasional Poltekkes Kemenkes Jakarta I Tahun 2021 
 

Uraian Perhitungan 

Realisasi 48.796.336.000 

Target 6.632.733.750 

Realisasi 13,59% 

 
Formulasi Perhitungan: 

Jumlah belanja  x 100% 

Jumlah pendapatan 
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Tabel 64 : Perhitungan Capaian Kinerja Pendapatan PNBP  

Terhadap Biaya Operasional Poltekkes Kemenkes Jakarta I Tahun 2021 
 

Uraian Perhitungan 

Target 13,97% 

Realisasi IKU  13,59% 

Capaian kinerja 97,29% 

 

Formulasi Capaian Kinerja : 

Target  x 100% 

             Realisasi 

 

 

b. Realisasi Anggaran 

Peningkatan kinerja Politeknik Kesehatan Kemenkes Jakarta I sangat didukung 

oleh tersedianya anggaran yang bersumber dari DIPA Poltekkes Kemenkes 

Jakarta I, baik dari rupiah murni dan PNBP. Berikut ini disajikan data terkait 

pendapatan dan serapan anggaran tahun 2020 dan tahun 2021 sebagai 

perbandingan serapan anggaran tahun sebelumnya 

 

Tabel 65 : Rincian Belanja Anggaran Tahun 2020 – 2021 
Sumber 

Dana 
Jenis 

Belanja 
 Tahun 2020   Tahun 2021  

 Pagu   Realisasi   %  Pagu   Realisasi   % 

Rupiah 
Murni 
  
  
  

Pegawai 18.217.934.000 17.566.178.270 96,42 19.249.016.000 18.908.694.263 98,23 

Barang 16.525.585.000 15.198.575.245 91,97 18.713.810.000 16.753.185.346 89,52 

Modal 631.833.000 429.718.949 68,01 4.172.744.000 3.967.234.689 95,07 

Bansos  -    0  -  - 0 

Total RM 35.375.352.000 33.194.472.464 93,84 42.135.570.000 39.629.114.298 94,05 

PNBP Pegawai  -   -  0  -  - 0 

  Barang 4.401.896.000 3.891.277.650 88,4 6.130.466.000 4.460.360.152 72,76 

  Modal 1.936.132.000 1.850.557.198 95,58 530.300.000 486.041.550 91,65 

  Bansos  -   -  0  -  - 0 

Total PNBP 6.338.028.000 5.741.834.848 90,59 6.660.766.000 4.946.401.702 74,26 

TOTAL   41.713.380.000 38.936.307.312 93,34 48.796.336.000 44.575.516.000 91,35 

 
Tabel 65 menunjukkan rincian anggaran tahun 2020 dan tahun 2021. Pada tahun 2021 

terjadi penurunan  realisasi belanja barang bersumber dana RM dan PNBP 

dibandingkan tahun 2020, sedangkan realisasi belanja pegawai mengalami 

peningkatan.  
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Tabel 66 : Realisasi Thun Anggaran 2021 Berdasarkan Indikator Kinerja Kegiatan 
 

No. 
Sasaran 

Program/Kegiatan 
Indikator Kinerja 

Pagu 
Rp 

Realisasi 

Rp % 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1. Meningkatkan 
Rasio dosen 
terhadap 
mahasiswa  

Rasio dosen 
terhadap mahasiswa   

2.587.212.000 2.718.967.100 105,09 

2. Serapan lulusan ≤1 
tahun 

Persentase  serapan 
lulusan di pasar 
kerja kurang dari 1 
tahun 

266.515.000 183.980.400 69,03 

3. Meningkatkan 
pembinaan wilayah 
yang berkelanjutan 

Jumlah kegiatan 
pengabdian kepada 
masyarakat berbasis 
wilayah  

673.900.000 621.853.081 92,28 

4. Meningkatkan 
Karya yang 
diusulkan dan/atau 
mendapatkan HKI 
dan/atau produk 
inovasi 

Karya yang 
diusulkan 
mendapatkan HKI 

27.500.000 22.150.000 80,55 

5. Meningkatkan 
Penelitian yang 
dipublikasikan 

Jumlah penelitian 
yang dipublikasikan 

124.642.000 14.226.163 11,41 

6. Meningkatkan 
Jumlah penelitian 
yang dihasilkan 

Jumlah kegiatan 
penelitian yang 
dilakukan dosen 
dalam 1 tahun 

959.560.000 945.691.500 98,55 

7. Meningkatkan 
Persentase dosen 
tetap berkualifikasi 
S3  

Persentase jumlah 
dosen S3 

30.000.000 0 0,00 

8. Meningkatkan 
Dosen yang 
berprestasi 
nasional dan 
internasional 

Dosen yang 
berprestasi nasional 
dan internasional 

115.080.000 37.922.000 32,95 

9. Meningkatkan 
Indeks kepuasan 
masyarakat (IKM) 

Indeks kepuasan 
masyarakat 

43.437.097.000 38.837.148.899 91,49 

10. Meningkatkan 
Persentase 
mahasiswa dari 
masy. 
berpenghasilan 
rendah 

Persentase 
mahasiswa dari 
masy. 
berpenghasilan 
rendah yang 
mendapat bantuan 
dana pendidikan 

1.055.800.000 990.600.000 93,82 

11. Persentase 
kelulusan uji 
kompetensi 

Persentase 
kelulusan uji 
kompetensi 

84.175.000 63.470.000 75,40 
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12. Meningkatkan 
Prestasi 
mahasiswa 

Jumlah mahasiswa 
yang mendapatkan 
penghargaan di 
tingkat internasional, 
nasional dan 
regional 
((Prov./Kab./Kota) 

204.000.000 194.500.000 95,34 

13. Meningkatkan 
Persentase 
pendapatan PNBP 
terhadap biaya 
operasional 

Persentase 
pendapatan PNBP 
terhadap biaya 
operasional 

73.680.000 
 

54.720.000 74,27 

14. Meningkatkan 
Jumlah 
pendapatan PNBP 
(dalam rupiah) 

Jumlah pendapatan 
PNBP (dalam 
rupiah) 

JUMLAH 48.649.601.000 44.685.229.143 91,85 

 
Tabel 66 menunjukkan realisasi anggaran terkait IKK sebesar 91,85% meliputi realisasi 

anggaran untuk output penyelenggaraan pendidikan, layanan perkantoran, 

penyelenggaraan PBM, Pembinaan wilayah yang berkelanjutan, penguatan penelitian, 

layanan manajemen pendidikan, pengadaan sarana dan prasarana Pendidikan, dan 

Gedung layanan pendidikan. Pencapaian realisasi anggaran terkait IKU yang tertuang 

dalam Perjanjian Kinerja Tahun 2021 mayoritas hampir 100%. 

 
 

d. Jumlah Pendapatan PNBP Terhadap Biaya Operasional 

1. Pengertian : 

Pendapatan PNBP merupakan pendapatan yang diperoleh sebagai imbalan 

atas barang/jasa yang diserahkan kepada masyarakat termasuk pendapatan 

yang berasal dari hibah, hasil kerjasama dengan pihak lain, sewa, jasa lembaga 

keuangan, dan lain-lain pendapatan yang tidak berhubungan secara langsung 

dengan pelayanan seuai dengan pola tariff, tidak termasuk pendapatan Rupiah 

Murni (RM) 

2. Perhitungan : 

Jumlah pendapatan (PNBP) dibagi dengan jumlah biaya operasional dikali 

100%. 

3. Dokumen Pendukung : 

DIPA 2021, RKAKL 2021 dan Revisi, Laporan keuangan 

4. Indikator Keberhasilan : 
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Semakin tinggi pendapatan dalam satu tahun yang berbanding dengan biaya 

operasional, maka semakin baik kinerja Politeknik Kesehatan Kemenkes 

Jakarta I. 

 

Tabel 67 : Capaian Indikator Kinerja  

Pendapatan PNBP Terhadap Biaya Operasional  Tahun 2021 

Indikator Kinerja Target Realisasi  
Capaian 
Kinerja 

Jumlah Pendapatan 

PNBP Terhadap Biaya 

Operasional 

6.796.700.000,- 6.632.733.750,- 97,29% 

 

Tabel 67 menunjukkan capaian indikator kinerja jumlah pendapatan PNBP sebesar 

97,59% yang diperoleh dari hasil perbandingan antara realisasi dan target IKU 

dimana realisasi pendapatan PNBP fungsional adalah sebesar Rp. 6.632.733.750,- 

dari target PNBP fungsional yang ditetapkan sebesar Rp. 6.796.700.000,- 

Formulasi Capaian Kinerja : 

Realisasi Pendapatan   x 100% 

Target Pendapatan  
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5.   Kesimpulan 

Dari perhitungan tersebut di atas diperoleh rekapitulasi hasil ralisasi dan capaian 

kinerja Poltekkes Kemenkes Jakarta I tahun 2021, adalah sebagai berikut: 

 
Tabel 68 : Capaian Perjanjian Kinerja Poltekkes Kemenkes Jakarta I 

Tahun 2021 

No. Sasaran Strategis 
Indikator Kinerja 

Kegiatan 
Target Realisasi 

Capaian 
Kinerja 

(1) (2) (3) (4)   

1. 
Rasio dosen terhadap 
mahasiswa 

Rasio Dosen dan 
Mahasiswa 

1:20 1 :13 1,16 

2. Serapan lulusan ≤1 tahun 
Persentase serapan 
lulusan di pasar kerja 
kurang dari 1 tahun  

82.00% 91,23% 105,69% 

3. 
Pembinaan wilayah yang 
berkelanjutan  

Jumlah kegiatan 
pengabdian kepada 
masyarakat berbasis 
wilayah  

6 wilayah 8 wilayah 120% 

4. 
Karya yang diusulkan 
dan/atau mendapatkan HKI 
dan/atau Produk Inovasi 

Karya yang diusulkan 
mendapat HKI 

114 128 129,12% 

5. 
Penelitian yang 
dipublikasikan  

Jumlah penelitian 
yang dipublikasikan  

88,5 140 150,28% 

6. 
Jumlah penelitian yang 
dihasilkan 

Jumlah kegiatan 
penelitian yang 
dilakukan Dosen 
dalam 1 tahun  

35 35 Judul 115% 

7. 
Persentase dosen tetap 
berkualifikasi S3  

Persentase jumlah 
Dosen S3 

13% 15,87% 116% 

8. 
Dosen yang berperstasi 
nasional dan internasional  

Dosen yang 
berprestasi nasional 
dan Internasional 

1 1,5 150% 

9. 
Indeks  Kepuasan 
Masyarakat (IKM) 

Indeks Kepuasan 
Masyarakat 

3,2 3,3 103,13% 

10. 
Persentase mahasiswa dari 
masyarakat berpenghasilan 
rendah 

Persentase 
mahasiswa dari 
masyarakat 
berpenghasilan 
rendah yang 
mendapatkan bantuan 
dana Pendidikan  

15% 21,03% 133,17% 

11. 
Persentase Kululusan Ujian 
Kompetensi 

Persentasi kelulusan 
uji kompetensi 

96,25% 99,47% 103,34% 

12. Prestasi Mahasiswa 

Jumlah mahasiswa 
yang mendapatkan 
penghargaan di 
tingkat internasional, 
nasional dan regional 
(Prov/ Kab/ Kota) 

0,250 0,444 195,56% 

13. 

Persentase pendapatan 
PNBP terhadap Biaya 
Operasional 

Persentase 
pendapatan PNBP 
terhadap biaya 
operasional 

13,97% 13,59% 97,59% 

Jumlah pendapatan PNBP 
(dalam rupiah) 

Jumlah pendapatan 
PNBP (dalam rupiah) 

6.796.700.000 6.632.733.750 97,29% 
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